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ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน 
ท้องถ่ิน พ .ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพิ่มเติมข้อ ๑๗ โดยให้มีความสอดคล้องเช่ือมโยงกับแผนความต้องการ
อ าเภอ แผนพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด ตลอดจนสามารถบูรณาการแผนงาน/โครงการ/
กิจกรรม และงบประมาณในพื้นที่ได้อย่างมี  ประสิทธิภาพ อันจะก่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดให้กับ
ประชาชน จึงด าเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ิน พร้อมทั้ง ก าหนดระยะเวลาแผนพัฒนาท้องถ่ินเป็น
ระยะเวลาห้าปี (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ตามหนังสือ ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๐๘.๓/ว ๗๔๖๗ เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ลงวันที่ 
๑๔ ธันวาคม ๒๕๖๓ 

“แผนพัฒนาท้องถ่ิน” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ที่
ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนา
อ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชนอันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียด
แผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผน
ก้าวหน้าและให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 

  องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลาง หวังเป็นอย่างยิ่งว่าการทบทวนแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน         (พ.ศ. 2566-2570) ฉบับนี้ จะได้ใช้เป็นแนวทางการจัดท างบประมาณประจ าปีและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลางอย่างมีประสิทธิภาพ
ต่อไป 
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ก. ยทุธศาสตร์จงัหวัดที่ 3  เสริมสร้างคุณภาพชวีิตประชาชนสูส่งัคมน่าอยู ่และปรับตวัรองรับกระแสการเปลีย่นแปลง แบบ ผ.02

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท.ในเขตจงัหวัดที่ ยทุธศาสตร์ที่ 3  เสริมสร้างคุณภาพชวีิตประชาชนสูส่งัคมน่าอยู่
1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
    1.1 แผนงาน การรักษาความสงบภายใน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการติดต้ังสัญญานไฟ เพื่อใหน้กัเรียน ประชาชน ติต้ังสัญญาณไฟจราจร จัด 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ติดต้ัง นกัเรียนและ ส านกั

จราจร มคีวามปลอดภยัจาก ท าปา้ยจ ากดัความเร็วและ สัญญาณไฟ ประชาชนมคีวาม ปลัด
อบุติัเหตุทางถนน ทางมา้ลาย ไฟกะพริบ จราจร ปลอดภยัในการ

บริเวณหนา้โรงเรียน สถาน จ านวน ใช้รถใช้ถนน
ท่ีราชการหรือบริเวณจุด 2 จุด ใน 100%
เส่ียงท่ีเกดิอบุติัเหตุ พื้นที่ต าบล
บอ่ยคร้ัง เกาะกลาง

2 โครงการปอ้งกนัและลด เพือเตรียมการปอ้งกนั สนบัสนนุการต้ังจุดตรวจ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 อบุติัเหตุใน สามารถลดการ ส านกัปลัด
อบุติัเหตุทางถนนช่วง การเกดิอบุติัเหตุทางถนน ในช่วงเทศกาลวันหยุด ช่วงเทศกาล เกดิอบุติัเหตุใน
เทศกาลต่าง ๆ อาทิ และบริการประชาชนใน ส าคัญประจ าปี ต่าง ๆ ใน ช่วงเทศกาลได้
-เทศกาลปใีหม่ ช่วงเทศกาล ปใีหม ่ พื้นที่ลดลง
-เทศกาลวันสงกรานต์ สงกรานต์
-เทศกาลอืน่ๆ 

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2566-2570)

องค์การบริหารสว่นต าบลเกาะกลาง  อ าเภอเกาะลนัตา  จงัหวัดกระบี่

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
3 โครงการฝึกซ้อมแผนปอ้งกนั เพื่อใหบ้คุลากรมคีวามรู้ จัดฝึกอบรมซักซ้อมแผน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน อบต.มศัีกยภาพ ส านกั

ภยัฝ่ายพลเรือน ความเข้าใจเกีย่วกบัการ ปอ้งกนัใหก้บัอปพร. ผู้เข้าร่วม และการปฏบิติั ปลัด
ปอ้งกนัภยัพิบติั อบต.เกาะกลาง อบรม มปีระสิทธิภาพ

บคุคลท่ัวไปท่ีสนใจ มากขึน้

4 โครงการติดต้ังกล้องวงจร เพื่อเพิ่มความพร้อมในการ ติดต้ังกล้องวงจรปดิ 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 1,100,000 ร้อยละที่ ประชาชนได้รับ ส านกัปลัด
ปดิจุดเส่ียงภายในต าบล ปอ้งกนัและรักษาความ มสัยิด ชุมชนบริเวณ ประชาชน ความปลอดภยั
(เสนอโดยชุมชนหมูท่ี่ สงบเรียบร้อยในชีวิตและ จุดสุ่มเส่ียง พึงพอใจ ในชีวิตและ
1-10) ทรัพย์สิน หมูท่ี่ 1 - หมูท่ี่ 10 ทรัพย์สิน

5 โครงการช่วยเหลือผู้ เพื่อช่วยเหลือประชาชน ผู้ประสบภยัพิบติั 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวน ประชาชนที่ได้รับ ส านกัปลัด
ประสบภยัพิบติั/ ท่ีได้รับผลกระทบจาก ผู้ประสบ ผลกระทบจาก
ช่วยเหลือประชาชน ภยัพิบติั ภยั ภยัพิบติัได้รับการ

ช่วยเหลือ

6 โครงการฝึกอบรม อปพร.  -เพื่ออบรมเพิ่มจ านวน  -มผู้ีเข้าร่วมอบรม 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ผู้เข้าร่วม
อบรม

 -มจี านวนสมาชิก ส านกัปลัด
ต าบลเกาะกลาง สมาชิกอปพร. ตามท่ีก าหนด มจี านวนตาม อปพร. เพิ่มขึน้ 

 -เพื่ออบรมทบทวน อปพร.  -อปพร.มคีวามพร้อม ที่ก าหนด อปพร.มศัีกยภาพ
ท่ีปฏบิติังาน ในการปฎบิติังานอย่าง ในการท างาน

มปีระสิทธิภาพ เพิ่มขึน้

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
7 โครงการจัดซ้ืออปุกรณ์และ เพื่อช่วยเหลือและปอ้งกนั จัดซ้ืออปุกรณ์และเคร่ือง 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 ร้อยละ ประชาชนได้รับ ส านกัปลัด

วัสดุเคร่ืองมอืในการ ภยัใหก้บัประชาชนและ มอืในการ ช่วยเหลือและ 80 ของ การช่วยเหลือ
ช่วยเหลือและอปุกรณ์ แกไ้ขปญัหาต่าง ๆ ปอ้งกนัภยัเช่น สายน้ า ถัง ประชาชน ทันทีเมือ่
เคร่ืองมอืปอ้งกนัสาธารณภยั ดับเพลิง หวัฉีด เส้ือชูชีพ ได้รับการ เมือ่ประสบภยั

สายดับเพลิง ฯลฯ ช่วยเหลือ

8 โครงการจัดซ้ือเคร่ืองวิทยุ เพื่อใหส้มาชิก อปพร จัดซ้ือเคร่ืองวิทยุส่ือสาร 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 อปพร. อปพร. มี ส านกัปลัด
ส่ือสาร  เจ้าหนา้ท่ีประจ าศูนย์ฯ วิทยุประจ าสถานชีนดิ มวีิทยุ เคร่ืองวิทยุ

ปฏบิติัและหนา้ท่ีรักษา เคล่ือนท่ีได้และเคร่ืองวิทยุ ส่ือสาร ส่ือสารส าหรับ
ความเรียบร้อยในหมูบ่า้น ประจ าสถานี ใช้ในการ การปฏบติังาน

จ านวน 20 เคร่ือง ปฎบิติังาน ครบทุกคน

9 โครงการปอ้งกนัและบรรเทา เพื่อเปน็การปอ้งกนัและ จ านวน  10  หมูบ่า้น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนผู้ ประชาชนได้รับ ส านกัปลัด
สาธารณภยัภายในต าบล บรรเทาสาธารณภยัต่างๆ เข้าร่วม ความช่วยเหลือ
เกาะกลาง อบรม ได้ทันท่วงที

10 โครงการฝึกอบรมจัดต้ัง/ เพื่อเตรียมความพร้อมแก่ ฝึกอบรมทบทวนความรู้ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000  อปพร.ทุก สมาชิก อปพร.ใน ส านกัปลัด
ฝึกอบรมทบทวนอาสาสมคัร สมาชิก อปพร. ในการ สมาชิก อปพร. คนมคีวามรู้ พื้นที่ทุกคนได้รับ
ปอ้งกนัภยัฝ่ายพลเรือน ดูแลรักษาความปลอดภยั จ านวน 1 คร้ัง/ปี ในการ การฝึกอบรม
(อปพร) แกป่ระชาชน ปอ้งกนัภยั

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
11  โครงการฝึกอบรมชุด เพื่อเสริมสร้างศักยภาพ จ านวน 1 คร้ัง/ปี 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ฝึกอบรม จิตอาสามคีวามรู้ ส านกัปลัด

ปฏบิติัการจิตอาสา และความเข้มแข็งใหแ้ก่ ชุดปฏบิติั สามารถปฏบิติั
ภยัพิบติัประจ าองค์กร อบต. ใหม้บีคุลากรปฏบิติั การจิตอาสา หนา้ที่ช่วยเหลือ
ปกครองส่วนท้องถิน่ หนา้ท่ีช่วยเหลือเจ้าพนกังาน ภยัพิบติั ในการปฏบิติังาน
อบต.เกาะกลาง ปอ้งกนัและบรรเทาสาธารณ จ านวน1 ปอ้งกนัและบรร

ภยัได้อย่างมปีระสิทธิภาพ คร้ัง/ปี เทาสาธารณภยั

12 โครงการจัดซ้ือชุด อปพร. เพื่อความเปน็ระเบยีบ จัดซ้ือชุด อปพร. 150,000 150,000 150,000 150,000 150,000 จ านวนชุด เปน็ระเบยีบ ส านกัปลัด
เรียบร้อยและสวยงาม ส าหรับ เรียบร้อยและ

อปพร. สวยงาม

13 โครงการศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม เพื่อเพิ่มศักยภาพการด าเนนิ อปพร ภายในต าบล 300,000 300,000 300,000 300,000 300,000 จ านวน เพิ่มศักยภาพการ ส านกัปลัด
ศักยภาพภาพการด าเนนิงาน งานของอปพร.ใหม้ี เกาะกลาง ผู้ที่เข้าร่วม ด าเนนิงานของ
ของ อปพร. ประสิทธิภาพยิง่ขึน้ โครงการ อปพร. 

14 โครงการจัดซ้ือพร้อมติดต้ัง เพื่อเพิ่มความพร้อมในการ จัดซ้ือพร้อมติดต้ังกล้อง 967,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 จ านวน ประชาชนมคีวาม ส านกัปลัด
กล้องวงจรปดิ CCTV ปอ้งกนัและรักษาความ โทรทัศนว์งจรปดิชนดิ กล้องวงจร ปลอดภยัในชีวิต
ในเขตต าบลเกาะกลาง ปลอดภยัในชีวิตและ เครือข่าย แบบมมุมอง ปดิที่ติดต้ัง และทรัพย์สิน
หมูท่ี่ 1 , 4 ต าบลเกาะกลาง ทรัพย์สินใหก้บัประชาชน คงท่ี ส าหรับติดต้ัง
อ าเภอเกาะลันตา ภายนอกอาคาร จ านวน
จังหวัดกระบี่  4 จุด 8 กล้อง ราย

ละเอยีดตามแบบท่ี อบต.
เกาะกลาง ก าหนด

รวม 14 โครงการ 4,967,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000

งบประมาณและที่ผ่านมา
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1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
1.2  แผนงาน สร้างความเขม้แขง็ของชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการส่งเสริมกจิกรรม 1. เพื่อพัฒนาทักษะ เด็กและเยาวชนต าบล 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้ เด็กและเยาวชน กอง

สภาเด็กและเยาวชน ด้านผู้น าเด็กและเยาวชน เกาะกลาง จ านวน เข้าร่วม ต าบลเกาะกลาง สวัสดิการ
ต าบลเกาะกลาง 2. เพื่อสร้างความสมคัร 30 คน โครงการ ได้รับการพัฒนา

สมานสามคัคีของเด็กและ และเรียนรู้
เยาวชนต าบลเกาะกลาง อย่างต่อเนือ่ง

2 โครงการแกป้ญัหา เพื่อสนบัสนนุจัดหาวัสดุ ช่วยเหลือประชาชนใน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 จ านวนผู้ ประชาชนได้รับ ส านกั
สาธารณภยั ครุภณัฑ์ค่าจ้างแรงงาน การแกป้ญัหาสาธารณ ที่ได้รับความ การช่วยเหลือ ปลัด

และค่าใช้จ่ายต่างๆในกรณี ภยัท่ีเกดิขึน้ในต าบล เดือนร้อน เมือ่ประสบภยัที่
เมือ่เกดิสาธารณภยั ทุกคร้ัง เกดิขึน้ได้ทัน

3 โครงการสนับสนุนกจิกรรม เพื่อให้ศูนยพ์ฒันาครอบครัว ศูนยพ์ฒันาครอบครัว 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ครัวเรือนท่ี ปัญหาความขดัแยง้ กอง
ศูนยพ์ฒันาครอบครัวใน ในชุมชนต าบลเกาะกลางมี จ านวน 1 ศูนยค์รัวเรือน ประสบ

และความรุนแรง
ใน สวัสดิการ

ชุมชนต าบลเกาะกลาง ความเขม้แขง็ แกไ้ขปัญหา ท่ีประสบปัญหาด้าน ปัญหาได้ ครอบครัวลดลง สังคม
ด้านสังคมลดความรุงแรงท่ี ครอบครัว จ านวนปีละ รับการ
เกดิขึน้ในครอบครัว 20 ครอบครัว แกไ้ข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
4 โครงการส่งเสริมกจิกรรม เพื่อส่งเสริมและสนบัสนนุ

กจิกรรมการพัฒนา
ร่วมส่งเสริมและสนบัสนนุ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 กจิกรรมสร้าง เกดิความรวมกลุ่ม กองสวัสดิ

พื้นท่ีนีม้ ี@ลันตา กจิกรรมการพัฒนา กจิกรรมพื้นท่ีนีม้สุข@ลันตา ความแข็งแรง ท ากจิกรรมที่มี การสังคม
เด็กและครอบครัวในพื้นท่ี ปลีะ๑ คร้ัง ในพื้นที่ต าบล ความเข้มแข็งใน

พื้นที่ต าบลเกาะกลาง เกาะกลาง พื้นที่ต าบล
ร้อยละ๑๐๐ เกาะกลาง

5 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพื่อให ้ศพค.ต าบล เยาวชน นกัเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู้เข้า ศพค.ต าบล กอง
เด็กและเยาวชน มคีวามรู้ความเข้าใจ นกัศึกษาในพื้นท่ี ร่วมอบรม รู้เข้าใจหนา้ที่ สวัสดิการ

บทบาทหนา้ท่ีของตนเอง ต าบลเกาะกลาง ตนเองมากขึน้

6 สถานการณ์เร่งด่วนหรือตาม เข้าใจในภาวะการณ์ท่ีเกดิขึน้ เช่น กลุ่มอาชีพ สตรี เด็ก 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู้ ผู้กระทบได้รับ กอง
นโยบายเร่งด่วนของรัฐบาล และร่วมกนัหาทางปอ้งกนั และเยาวชน ผู้ด้อยโอกาส เข้าร่วม ข้อมลูที่ถูกต้อง สวัสดิการ
(กลุ่มผู้สูงอายุ พิการผู้ดูแล 2.เพื่อใหผู้้เข้ารับการอบรมฯ ผู้ท่ีครอบครัวแตกแยก โครงการ 2.สนองนโยบาย
คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส เด็ก ได้รับข้อมลูท่ีถูกต้อง ครอบครัวแตกแยก, ผู้ท่ีไม่ หรือแนวทางเร่ง
และเยาวชน ฯลฯ) สามารถเล้ียงดูบตุรได้, ด่วนของภาครัฐ

7 โครงการพัฒนาศักยภาพ 1.เพื่อพัฒนาศักยภาพ ภาวะ 1.แกนน าเด็กและเยาวชน 200,000    200,000    200,000    200,000    200,000    จ านวนผู้ เกดิแกนน าครือข่าย กอง
แกนน าเด็กและเยาวชน ผู้น าใหก้บัเด็กและเยาวชน เด็กและเยาวชน กลุ่ม เข้าร่วม เด็กและเยาวชน สวัสดิการ
ต าบลเกาะกลาง 2.ปลูกฝังทัศนคติท่ีดีใหแ้ก่ เปา้หมายในพื้นท่ีต าบล โครงการ ต าบลเกาะกลาง

เด็กและเยาวชนใหม้ี เกาะกลาง
พฤติกรรมใหเ้หมาะสม 2.จัดกจิกรรมอย่างนอ้ย

ปลีะ 1 กจิกรรม/โครงการ

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
8 โครงการจัดการอบรมของ เพื่อบรูนาการกบัหนว่ยงาน นกัเรียนจากผู้สูงอายุ 200,000    200,000    200,000    200,000    200,000    ร้อยละ 100 คณะท างานทุก กอง

ศูนย์การเรียนรู้เพื่อพัฒนา ด้านการศึกษา ศาสนา และ ท้ัง 10 หมูบ่า้น ของนกัเรียน กลุ่มเข้าในในวัตถุ สวัสดิการ
คุณภาพชีวิตและส่งเสริม สาธารณสุข ในพื้นท่ี ร่วมกนั รุ่นปลีะ 40 คน ผู้สูงอายุมคีวามประสงค์และให้
อาชีพผู้สูงอายุต าบล จัดท าแผนการเรียนการสอน พึงพอใจและ ความร่วมมอื
ผู้สูงอายุเกาะกลาง หลักสูตรหลักการเรียน ร้อยละ๘๐ บรรลุวัตถุ
การเรียนรู้ต าบล การสอน ครอบคลุม 3กลุ่ม สามารถน า ประสงค์
เกาะกลาง วิชา คือ วิชาชีวิต วิชาชีพ ความรู้มาใช้

วิชาการ และวิชาอืน่ ๆ ได้

รวม 8 โครงการ 780,000    780,000    780,000    780,000    780,000    

งบประมาณและที่ผ่านมา
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1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
 1.3 แผนงาน สาธารณสขุ

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการก าจัดโรคระบาด/ เพื่อจัดซ้ือสารเคม ียาและ จัดซ้ือสารเคม ียา วัสดุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ ปอ้งกนัโรคระบาด ส านกั

โรคติดต่อ อปุกรณ์ในการปอ้งกนัและ และอปุกรณ์ในการปอ้ง ประชาชน ไมใ่หเ้กดิขึน้ใน ปลัด
ก าจัดโรคระบาด/โรคติดต่อ กนัโรคระบาดโรคติดต่อ ทึ่พึงพอใจ ในต าบล

2 โครงการจัดซ้ือถังขยะ เพื่อรักษาความสะอาดในพื้น จ านวน  10  หมูบ่า้น 100,000 100,000    100,000    100,000    100,000    จ านวน พื้นที่ต าบล ส านกั
ท่ีต าบลเกาะกลาง ถังขยะ เกาะกลางมสีภาพ ปลัด

แวดล้อมที่ดีขึน้

3 โครงการบริหารจัดการขยะ เพื่อใหก้ารบริหารจัดการขยะ จัดอบรมใหค้วามรู้ใหก้บั 100,000 100,000    100,000    100,000    100,000    ปริมาณ มกีารลดปริมาณ ส านกั
และส่ิงแวดล้อม มลูฝอยในพื้นท่ีลดลงและการ ประชาชนและกจิกรรมการ ขยะลดลง ขยะลงได้ ปลัด

มส่ีวนร่วมของประชาชน ประกวดบา้น
4 โครงการส่งเสริมด้าน เพื่อลดปญัหาโรคติดต่อ รณรงค์และประชา 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 ร้อยละ ประชาชนมคีวาม ส านกั

สาธารณสุข และสุขภาพดี สัมพันธ์ใหค้วามรู้ ที่ประชาชน รู้ความเข้าใจด้าน ปลัด
แกป่ระชาชน พึงพอใจ สาธารณสุข

เพิ่มขึน้

5 โครงการส่งเสริมสุขลักษณ - เพื่อใหค้วามรู้ในการ ผู้พิการ และผู้สูงอายุ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละ ผู้พิการ ผู้สูงอายุ กอง
และสุขภาพผู้พิการและ ดูแล และการปฏบิติั ได้รับการสนบัสนนุ ที่ประชาชน นอนติดเตียงมี สวัสดิการ
ผู้สูงอายุ ตนเองแกผู้่พิการ จ านวน3 คร้ัง/ปี พึงพอใจ ก าลังใจในการมี

และผู้สูงอายุนอนติดเตียง ชีวิตอยูใ่นสังคม

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
6 โครงการเฝ้าระวัง ปอ้งกนั 1.เพื่อปอ้งกนัและควบคุม 1.จัดกจิกรรมรณรงค์และ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนผู้ 1.มกีารปอ้งกนัและ ส านกั

และควบคุมโรคติดเช้ือไวรัส การระบาดของโรคติดต่อ สร้างการมส่ีวนร่วมในพื้นท่ี ที่เข้ารับ ควบคุมโรค ปลัด
โคโรนา่ 2019 covid-19 2.เพื่อใหป้ระชาชนมสุีขภาพ จดหมายข่าว การอบรม 2.ประชาชนเกดิ
และโรคอบุติัขึน้มาใหม่ อนามยัท่ีดี 2.อบรมใหค้วามรู้แกก่ลุ่ม ความตระหนกัและ

3.เพื่อใหป้ระชาชนได้รับ เปา้หมายและประชาชน เข้ามามส่ีวนร่วมใน
ความรู้เกีย่วกบัการปอ้งกนั ในพื้นท่ี การปอ้งกนัและ
และควบคุมโรคติดต่อ 3.กจิกรรมเฝ้าระวังปอ้งกนั ควบคุมโรคติดต่อ

ควบคุมการเกดิโรคอบุติั ในชุมชน
ใหมแ่ละโรคอบุติัซ้ า

7 โครงการจัดซ้ือวัสดุเคมภีณัฑ์ เพื่อปอ้งกนัแมลงวันและ จัดซ้ือวัสดุเคมภีณัฑ์ 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 ร้อยละที่ ไมน่ าพาเชือ้โรค ส านกั
และอปุกรณ์พ่นหมอกควัน ยุงลายขยายพันธุ์ และอปุกรณ์พ่นหมอก ประชาชน ต่าง ๆ สู่คนและ ปลัด
ปอ้งกนัแมลงวันและยุงลาย ควัน พึงพอใจ ไข้เลือดออกลดลง

8 โครงการปอ้งกนัโรคติดต่อ เพื่อใหเ้ด็กเล็กได้รับการ เด็กเล็กศพด.  ๒  ศูนย์ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน เด็กเล็กมสุีขภาพ ส านกัปลัด
ของเด็ก ตรวจสุขภาพและได้รับการ ผู้เข้าร่วม ที่และได้รับการ

สร้างภมูคุ้ิมกนัเปน็รายบคุคล โครงการ สร้างภมูคุ้ิมกนั

9 โครงการต าบลสะอาด เพื่อส่งเสริมการมส่ีวนร่วม จัดกจิกรรมต่างๆ ได้แก ่ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน ประชาชนมส่ีวน ส านกั
ในการสนองต่อนโยบาย ตัดหญ้า ท าความสะอาด คร้ัง/ต่อปี ร่วมในการดูแล ปลัด
ของภาครัฐ ภายในต าบล รักษาและสนอง

ต่อนโยบายรัฐ

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
10 อดุหนนุโครงการ เพื่อใหเ้ยาวชนหา่งไกลจาก อดุหนนุส านกังาน 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 จ านวนผู้ เยาวชนหา่งไกล ส านกัปลัด

 (TO BE NUMBER ONE) ยาเสพติ สาธารณสุขจังหวัด เข้าร่วม จากยาเสพติด
กระบี่ โครงการ

11 เงินอดุหนนุส าหรับการ 1.เพื่อส่งเสริมใหป้ระชาชนใน   10  หมูบ่า้น 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 หมูบ่า้น ประชาชนในพื้นที่ ส านกัปลัด

ด าเนนิงานตามแนวทาง ในพื้นท่ีมกีารด าเนนิกจิกรรม (หมูบ่า้นละ 20,000 บาท) ร้อยละ 100 มส่ีวนร่วมในการ
โครงการพระราชด าริ ด้านการส่งเสริมสุขภาพต่างๆ มกีารด าเนนิ ดูแลและจัดการ
ด้านสาธารณสุข 2.เพื่อสนบัสนนุการมส่ีวนรวม งานโครงการ สุขภาพตนเอง

ของชุมชนในการดูแลและ ด้านการ อย่างเหมาะสม
จัดการสุขภาพด้วยตนเอง ส่งเสริม

สุขภาพ

12 โครงการปอ้งกนัโรคพิษสุนขั เพื่อเปน็การปอ้งกนัควบคุม จัดหาวัคซีนปอ้งกนัโรคพิษ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 โรคพิษสุนขั สุนขัในพื้นที่ได้รับ ส านกัปลัด
บา้ตามโครงการสัตว์ปลอด โรคพิษสุนขับา้ในเขตพื้นท่ี สุนขับา้ ร้อยละ ๑๐๐ ของ บา้ได้รับ การฉีดวัคซีน
โรคคนปลอดภยัจากพิษสุนขั สุนขั/แมวในพื้นท่ีต าบล การดูแล ปอ้งกนัโรคพิษ
บา้ตามปณิธานของ ศ.ดร. ปอ้งกนั สุนขับา้อย่างทั่ว
เจ้าฟ้ากรมพระศรีสวางค ถึง
วัฒนวรขัตติยราชนารี

13 โครงการธนาคารขยะ เพื่อใหก้ารบริหารจัดการ ประชาชนท่ัวไป ผู้น า 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ปริมาณ มกีารลดปริมาณ ส านกัปลัด
ขยะมลูฝอยในพื้นท่ีลดลง กลุ่มองค์กรภาค ขยะลดลง ขยะลงได้
และการมส่ีวนร่วมของ ประชาชน หนว่ยงาน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
14 ค่าตอบแทนผู้ปฏบิติัราชการ เพื่อสนบัสนนุการปฏบติัหนา้ท่ี 2 คน 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 1. อปท.มี ผู้สูงอายุที่มภีาวะ ส านกัปลัด

อนัเปน็ประโยชนแ์ก ่อปท. ดูแลผู้สูงอายุท่ีมภีาวะพึ่งพิงใน (คนละ 5,000 บาท การจัดบริการ พึ่งพิงในพื้นที่ได้รับ
(ค่าตอบแทนอาสาสมคัร พื้นท่ี ตามแผนการปฏบติังาน 12 เดือน) ดูแลผู้สูงอายุ การดูแล และมี
บริบาลท้องถิน่) ท่ีผู้บริหารเหน็ชอบ ที่มภีาวะ คุณภาพชีวิต
จ านวน 2 คน ที่ดีขึน้

15 โครงการรณรงค์การลดและ เพื่อใหป้ระชาชนมคีวามรู้ จัดการอบรมและรณรงค์ 10,000      10,000      10,000      10,000      10,000      อบรม ประชาชนมคีวามรู้ ส านกัปลัด
คัดแยกขยะในครัวเรือน ความเข้าใจการคัดแยกขยะ ใหค้วามรู้การลดและ รณรงค์ ความเข้าใจการ

และน ากลับมาใช้ใหเ้กดิ คัดแยกขยะ 1 คร้ัง การคัดแยกขยะ
เกดิประโยชน์ อย่างถูกวิธี

16 โครงการปอ้งกนัและแกไ้ข เพื่อปอ้งกนัและแกไ้ขปญัหา ประชาชนในพื้นท่ี 24,000 24,000 24,000 24,000 24,000 จ านวนผู้ ปอ้งกนัและแกไ้ข ส านกัปลัด
ปญัหากรณีเกดิโรคระบาด ในกรณีท่ีเกดิโรคระบาดหรือ เข้าร่วม ปญัหาในกรณีที่
หรือภยัพิบติักรณีฉุกเฉิน ภยัพิบติัในพื้นท่ีในกรณีท่ี โครงการ เกดิโรคระบาด หรือ
เกีย่วกบัปญัหาสาธารณสุข ไมไ่ด้ต้ังงบประมาณไว้ ภยัพิบติัในพื้นที่

17 โครงการปอ้งกนัและควบคุม เพื่อควบคุมและปอ้งกนั จัดกจิกรรมรณรงค์ควบคุม 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 โรคติดต่อ ประชาชนมคีวามรู้ ส านกัปลัด
โรคติดต่อภายในชุมชน โรคไข้เลือดออกและโรค และปอ้งกนัโรคติดต่อ อาทิ ได้รับการ ในการปอ้งกนัและ

ติดต่ออืน่ๆ ไข้เลือดออก โรคหวัด ควบคุมและ ควบคุมโรคไข้เลือด
โควิท-19 และจัดซ้ือยา ปอ้งกนั ออกได้ดีขึน้
ก าจัดยุง ทราย อะเบท ฯลฯ
แอลกอฮอล์ ฯลฯ และอืน่ๆ

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
18 โครงการศูนย์เด็กเล็ก เพื่อใหศู้นย์เด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 จ านวน ศูนย์เด็กสะอาด 

นา่ดู
ส านกัปลัด

ปลอดโรค ปลอดโรค บา้นร่าป ู, บา้นท่าคลอง ผู้เข้าร่วม นา่อยู ่ นา่เรียน
โครงการ

19 ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือ เพื่อช่วยเหลือประชาชนด้าน ประชาชนท่ีได้รับความ 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 ร้อยละ 80 ประชาชนผู้ได้รับ ส านกัปลัด
ด้านการปอ้งกนัและระงับ การปอ้งกนัและระงับโรคติดต่อ เดือดร้อนจากโรคติดต่อ ผู้ได้รับความ ความเดือดร้อนได้
โรคติดต่อ ตามระเบยีบกระทรวงมหาด ช่วยเหลือมี รับการพิจารณา

ไทยว่าด้วยคชจ.เพื่อช่วยเหลือ ความพึงพอ ช่วยเหลือตาม
ประชาชนตามอ านาจหนา้ท่ี ใจในการ อ านาจหนา้ที่และ
ของ อปท.พ.ศ.2560 ช่วยเหลือ ตามระเบยีบฯ

21 โครงการปอ้งกนัและ เพื่อรณรงค์และปอ้งกนั จัดกจิกรรมรณรงค์และ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน กลุ่มเปา้หมายมี ส านกั
แกไ้ขปญัหายาเสพติด ใหเ้กดิความตระหนกัใน สร้างการมส่ีวนร่วมในพื้นท่ี ผู้ที่เข้าร่วม จิตส านกึในการ ปลัด

ปญัหาของยาเสพติดและ จัดฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่ กจิกรรม ปอ้งกนัและแกไ้ข
เพื่อสร้างการมส่ีวนร่วม กลุ่มเปา้หมายและ ไมน่อ้ยกว่า ปญัหายาเสพติด
ของชุมชนในการ ประชาชนผู้สนใจ ร้อยละ 80 มากขึน้และ
แกไ้ขปญัหายาเสพติด ประชาชนเข้ามามี

ส่วนร่วมในการ
แกไ้ขปญัหา
ปญัหายาเสพติด

งบประมาณและที่ผ่านมา
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1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
   1.4  แผนงานงบกลาง

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 เบีย้ยงัชีพให้กับผู้ติดเช้ือ - เพือ่รองรับการสงเคราะห์เบีย้ จ่ายเป็นค่าเบีย้ยงัชีพให้แก่ผู้ 18,000 18,000 18,000 18,000 18,000 ผู้มีสิทธไิด้รับ ผู้ป่วยได้รับการ กอง

ผู้ป่วยเอดส์ ยงัชีพผู้ป่วยเอดส์ตามภารกิจ ป่วยเอดส์ ซ่ึงมีถิน่ฐานบ้านพัก เงินช่วยเหลือ ดูแลและรักษา สวสัดิการ

ถ่ายโอน อาศัยอยูใ่นเขต าบลเกาะกลาง 100%

2 เบีย้ยงัชีพผู้สูงอายุ เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวติ ผู้สูงอายใุนพืน้ทีต่ าบล ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ผู้มีสิทธไิด้รับ ผู้สูงอายมุีคุณภาพ กอง

(เสนอโดยประชาคม ของผู้สูงอายใุห้มีการ เกาะกลาง เงินช่วยเหลือ ชีวติท่ีดีขึน้ สวสัดิการ

ม.1-10) ด ารงชีวติอยูใ่นสังคมได้ 100%

อยา่งมีความสุข

3 เบีย้ยงัชีพผู้พิการ เพือ่พัฒนาคุณภาพชีวติ ผู้พิการในพืน้ทีต่ าบล ๒,๑๖๐,๐๐๐ ๒,๑๖๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ผู้มีสิทธไิด้รับ ผู้สูงอายมุีคุณภาพ กอง

(เสนอโดยประชาคม ของผู้สูงอายใุห้มีการ เกาะกลาง เงินช่วยเหลือ ชีวติท่ีดีขึน้ สวสัดิการ

ม.1-10) ด ารงชีวติอยูใ่นสังคมได้ 100%

อยา่งมีความสุข

งบประมาณและที่ผ่านมา
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1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
   1.5 แผนงานเคหะและชมุชน

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการกอ่สร้างหอ้งน้ า เพื่อใหเ้กดิความสะดวกแกผู้่ หอ้งนา้ส าหรับผู้พิการขนาด 100,000 - - - - หอ้งน้ า

ส าหรับ
มหีอ้งนา้ที่สะดวก กองสวัสดิการ

ส าหรับผู้พิการ พิการหรือทุพพลภาพ กว้าง ๒.๕๐ เมตร ยาว ผู้พิการและ สะอาด ปลอดภยัแก่ สังคม
และคนชราท่ีมาติดต่อราชการ 2 เมตร สูง ๒.๕๐ เมตร ที่ได้รับมาตร ผู้พิการหรือทุพพล

รายละเอยีดตามแบบท่ี ฐานจ านวน ภาพและคนชรา
 อบต.ก าหนด 1 หอ้ง ร้อยละ๑๐๐

2 โครงการกอ่สร้างศูนย์บริการ เพื่อใหผู้้พิการในพื้นท่ีต าบล กอ่สร้างศูนย์บริการ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 อาคารศูนย์ คนพิการในพื้นที่ กองสวัสดิการ
คนพิการต าบลเกาะกลาง เกาะกลางกลางมสีถานท่ีจัด

กจิกรรม
คนพิการต าบลเกาะกลาง บริการคน ต าบลเกาะกลาง สังคม/

และแหล่งเรียนรู้ร่วมกนั พิการต าบล มสีถานที่ได้
มาตรฐานสะดวก

กองช่อง/
เกาะกลาง มาตรฐานสะดวก พมจ.กระบี่

๑ แหง่ ร้อยละ๑๐๐

 

งบประมาณและที่ผ่านมา

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลาง (พ.ศ.2566-2570) 59



ท่ี โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ ทีร่ับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
3 โครงการปรับปรุงซ่อมแซม เพื่อใหเ้กดิการจัดบริการและ ซ่อมแซมปรับปรุงศูนย์ 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนคร้ัง ผู้สูงอายุมสีถานที่ กองช่าง

อาคารศูนย์พัฒนาคุณภาพ สวัสดิการสังคมส าหรับ พัฒนาคุณภาพชีวิตและ ที่ซ่อมแซม ได้แลกเปล่ียน
ชีวิตและส่งเสริมอาชีพ ผู้สูงอายุโดยเอือ้ประโยชน์ ส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ปรับปรุง ประสบการณ์
ผู้สูงอายุ ใหค้รอบคลุมทุกกลุ่มทุกคน รายละเอยีดตามแบบท่ี รวมกลุ่มกจิกรรม

 อบต.ก าหนด ร่วมกนั

4 โครงการกอ่สร้างเตา เพื่อก าจัดขยะท่ีเปน็ สร้างเตาเผาขยะชุมชน - 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละ90 มแีหล่งก าจัดขยะ ส านกัปลัด
เผาขยะชุมชน อนัตรายท่ีต้องการใช้ สร้างความเข้าใจในการ ที่ประชาชน ส าหรับชุมชน

ความร้อนท าลาย คัดแยกขยะ พึงพอใจ ประชาชนมคีวามรู้
เร่ืองการก าจัดขยะ

5 โครงการกอ่สร้างสนาม เพื่อใหป้ระชาชนมสีนาม หมูท่ี่ 9 บา้นท่าคลอง - 500,000 500,000 500,000 500,000 มสีนาม ประชาชนมสีถาน กองช่าง
เซปคัตะกร้อประจ าหมูบ่า้น ไว้ออกก าลังกาย เพิ่มขึน้ ที่ออกก าลังกาย
หมูท่ี่ 9 บา้นท่าคลอง

6 โครงการปรับปรุงบอ่ขยะ เพื่อมสีถานท่ีก าจัดขยะ จ านวน 2 แหง่ 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ร้อยละที่ มบีอ่ขยะะที่มี กองช่าง
ท่ีเหมาะสม มกีาร ประชาชน ขนาดเพียงพอ
ก าจัดขยะถูกวิธี พึงพอใจ กบัปริมาณขยะ

รวม 6                              โครงการ 800,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000 1,300,000

งบประมาณและที่มา

แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลาง (พ.ศ.2566-2570) 60



1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
1.5 แผนงานการเกษตร

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการส่งเสริมการ เพื่อประหยัดพลังงาน กลุ่มอาชีพ ศูนย์การเรียน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนกลุ่ม 1 กลุ่มอาชีพและ ส านกัปลัด

ใช้เตาหงุต้ม ด้านไฟฟ้าและกา๊ซท่ีใช้ใน รู้ครัวเรือนในต าบล อาชีพหรือ ครัวเรือนสามารถ พลังงาน
ประสิทธิภาพสูง การหงุต้ม ศูนย์การ ประหยัดค่าใช้จ่าย กระบี่

เรียนรู้  ้านพลังงาน
ที่ได้รับการ
ส่งเสริม

2 โครงการส่งเสริม เพื่อส่งเสริมการใช้ พื้นท่ีต าบลเกาะกลาง 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวน 1.สามารถผลิต ส านกัปลัด
การใช้พลังงานน้ า พลังงานทดแทน ครัวเรือนที่ พลังงานไฟฟ้าใช้ พลังงาน

สามารถ เองได้ กระบี่
ผลิต 2.ลดค่าใช้จ่ายด้าน
พลังงาน พลังงาน
ไฟฟ้าใช้เอง

3 โครงการส่งเสริมการ เพื่อประหยัดพลังงาน กลุ่มอาชีพและครัวเรือน 30,000 30,000 30,000 30,000 30,000 จ านวนกลุ่ม 1 กลุ่มอาชีพและ ส านกัปลัด
ใช้เตาเผาถ่านขนาด ด้านไฟฟ้าและกา๊ชท่ี ในต าบล อาชีพหรือ ครัวเรือนสามารถ พลังงาน
๒๐๐ ลิตร ครัวเรือนในต าบล ศูนย์การ ประหยัดค่าใช้จ่าย กระบี่

ใช้ในการหงุต้ม เรียนรู้ ด้านานพลังงาน
ที่ได้รับการ และสามารถสร้าง
ส่งเสริม อาชีพเสริมใหก้บั

ครัวเรือน

งบประมาณและที่ผ่านมา
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ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
4 โครงการส่งเสริมระบบสูบน้ า เพื่อประหยัดพลังงาน กลุ่มอาชีพ ศูนย์การเรียน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 จ านวน 1 กลุ่มอาชีพและ ส านกัปลัด

โซล่าเซล์แบบเคล่ือนท่ี ด้านไฟฟ้า รู้ครัวเรือนในต าบล ครัวเรือนที่ ครัวเรือนสามารถ พลังงาน
สามารถ ประหยัดค่าใช้จ่าย กระบี่
ผลิต ด้านพลังงาน
พลังงาน 2.เปน็การส่งเสริม
ไฟฟ้าใช้เอง การใช้พลังงาน

ทดแทนที่มอียูใน
ชุมชน

5 โครงการส่งเสริมการใช้ เพื่อประหยัดพลังงาน พื้นท่ีต าบลเกาะกลาง 500,000 500,000 500,000 500,000 500,000 จ านวนค่า ลดค่าใช้จ่ายด้าน ส านกัปลัด
โซล่าเซลล์ในระบบประปา ด้านไฟฟ้า ใช้จ่ายด้าน พลังงานไฟฟ้า พลังงาน
หมูบ่า้น ไฟฟ้าลดลง กระบี่

รวม 5                              โครงการ 730,000 730,000 730,000 730,000 730,000

งบประมาณและที่ผ่านมา
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1. ยทุธศาสตร์ดา้นคุณภาพชวีิต
1.6  แผนงาน สงัคมสงเคราะห์

ที่ โครงการ วัตถุประสงค์ เป้าหมาย ตวัชีว้ัด ผลที่คาดว่า หน่วยงาน
(ผลผลติของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) จะไดร้ับ รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) หลกั
1 โครงการสนบัสนนุกองทุน เพื่อสนบัสนนุการด าเนนิงาน เพื่อจ่ายเปน็เงินสมทบ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 เงินสมทบ กองทุนสวัสดิการ กอง

สวัสดิการชุมชนองค์การ กองทุนสวัสดิการชุมชน การด าเนนิงานกองทุน การด าเนนิ กองทุนต าบล สวัสดิการ
บริหารส่วนต าบลเกาะกลาง องค์การบริหารส่วนต าบล สวัสดิการชุมชนต าบล งานกองทุน เกาะกลางเกดิการ

เกาะกลาง เกาะกลาง สวัสดิการ พัฒนามคีวาม
เข้มแข็งมคุีณภาพ
ในการบริหาร
กองทุน

รวม 1 โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000

งบประมาณและที่ผ่านมา
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๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 1 
 

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒ 

 

ส่วนที่ 1 
 

สภาพทั่วไปและขอ้มูลพืน้ฐาน 

1.ด้านกายภาพ 
 

          1.1 ท่ีตั้งของหมู่บ้านหรือต าบล 
ต าบลเกาะกลางตั้งอยู่ทางทิศเหนอืของที่ว่าการอ าเภอเกาะลันตา   จังหวัดกระบี่  ห่างจากจงัหวัดกระบีป่ระมาณ   
80  กิโลเมตร   และห่างจากอ าเภอเกาะลันตา  ประมาณ  13  อบต.เกาะกลางยกฐานะเมื่อวันที่ 23 
กุมภาพันธ์ 2540 ตามประกาศกจิจานุเบกษา  เล่มที่ 113 ตอนพิเศษ  52 ง ลงวันที่ 25 ธันวาคม 2539  
โดยมีนายชวลิต  สหัสฤภัยพงศ์ ก านันต าบลเกาะกลาง เป็น 

-  ทิศเหนือ  ติดต่อกับต าบลคลองยาง   ฝั่งทะเลอันดามัน 
-  ทิศใต้   ติดต่อกับทะเลอันดามัน 
-  ทิศตะวันออก  ติดต่อกับทะเลอันดามัน 
-  ทิศตะวันตก  ติดต่อกับทะเลอันดามัน 

 

          1.2 ลักษณะภูมิประเทศ 
พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบและเนินเขาสลับกัน  มีลักษณะเป็นเกาะมีน้ าล้อมรอบ  ส่วนใหญ่เป็นที่การเกษตร 

บางส่วนเป็นที่ราบลุ่ม ซึ่งเป็นพื้นที่ท าการเกษตรและเป็นที่อยู่อาศัย 
 

          1.3 ลักษณะภูมิอากาศ 
ภูมิอากาศแบบมรสุมเขตร้อน  ท าให้อุณหภูมิในแต่ละฤดูกาลไม่แตกต่างกันมากนัก ได้รับอิทธิพลจากลม

มรสุมตะวันตกเฉียงใต้ในเดือนเมษายน  ถึงเดือนกันยายน  และมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือในเดือนตุลาคม  ถึงเดือน
มีนาคม   มีฝนตกชุก  และมีเพียง  2  ฤดู  คือ  ฤดูร้อน  ตั้งแต่เดือนมกราคม   ถึงเดือนพฤษภาคม  และฤดูฝน  
ตั้งแต่เดือนมิถุนายน ถึงเดือนธันวาคม  ปริมาณน้ าฝนเฉลี่ย  1,905 – 2,174  มิลลิเมตร / ปี 
 
          1.4 ลักษณะของดิน 

ลักษณะของดินในพื้นที่เป็นดินร่วน ดินเหนียว พื้นราบเหมาะแก่การเพาะปลูกข้าว 
 

          1.5 ลักษณะของแหล่งน้ า 

ข้อมูลเกี่ยวกับแหล่งน้ า 

๑. บ่อบาดาล   จ านวน   ๑๖  แห่ง ประกอบด้วย 
- หมู่ที่ ๑ บ้านร่าป ู  จ านวน  ๓ แห่ง 
- หมู่ที่ ๒ บ้านร่าหมาด  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๔ บ้านคลองย่าหนัด จ านวน  3 แห่ง 
- หมู่ที่ ๕ บ้านลิก ี  จ านวน  ๒ แห่ง 
- หมู่ที่ ๖ บ้านนาทุ่งกลาง  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๘ บ้านหัวหิน  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๙ บ้านท่าคลอง  จ านวน  2 แห่ง 
- หมู่ที่ ๑๐ บ้านขุนสมุทร  จ านวน  ๑ แห่ง 



๓ 

 

 

     ๒. ประปาหมู่บ้าน  จ านวน  ๑4 แห่ง ประกอบด้วย 
- หมู่ที่ ๑ บ้านร่าป ู  จ านวน  ๓ แห่ง 
- หมู่ที่ ๒ บ้านร่าหมาด  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๓ บ้านปากคลอง  จ านวน  ๑ แห่ง(น้ าเค็ม) 
- หมู่ที่ ๔ บ้านคลองย่าหนัด จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๕ บ้านลิก ี  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๖ บ้านนาทุ่งกลาง  จ านวน  ๒ แห่ง 
- หมู่ที่ ๗ บ้านอ่าวทองหลาง จ านวน  ๒ แห่ง 
- หมู่ที่ ๘ บ้านหัวหิน  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๙ บ้านท่าคลอง  จ านวน  ๑ แห่ง(ไมม่ีแหล่งน้ าดิบ) 
- หมู่ที่ ๑๐ บ้านขุนสมุทร  จ านวน  ๑ แห่ง 

 ๓. บ่อน้ าตื้นสาธารณะ   จ านวน  21 แห่ง ประกอบด้วย 
- หมู่ที่ ๓ บ้านปากคลอง  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๔ บ้านคลองย่าหนัด จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๘ บ้านหัวหิน  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๙ บ้านท่าคลอง  จ านวน  ๘ แห่ง 
- หมู่ที่ ๑๐ บ้านขุนสมุทร  จ านวน  ๑๐ แห่ง 

 ๔. สระน้ า    จ านวน  9 แห่ง ประกอบด้วย 
- หมู่ที่ ๑ บ้านร่าป ู  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๒ บ้านร่าหมาด  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๓ บ้านปากคลอง  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๔ บ้านคลองย่าหนัด จ านวน  ๑  แห่ง 
- หมู่ที่ ๖ บ้านนาทุ่งกลาง  จ านวน  ๒ แห่ง 
- หมู่ที่ ๗ บ้านอ่าวทองหลาง จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๘ บ้านหัวหิน  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๙ บ้านท่าคลอง  จ านวน  ๑       แห่ง 
             (ไม่สามารถกักเก็บน้ าได้) 
- หมู่ที่ ๑๐บ้านขุนสมทุร  จ านวน  ๑ แห่ง 

 ๕. ประปาภูเขา    จ านวน  ๑ แห่ง ประกอบด้วย 
- หมู่ที่ ๗บ้านอ่าวทองหลาง จ านวน  ๑ แห่ง 

๖. ฝายทดน้ า    จ านวน  5 แห่ง ประกอบด้วย 
- หมู่ที่ ๒ บ้านร่าหมาด  จ านวน  ๑ แห่ง 
- หมู่ที่ ๖ บ้านนาทุ่งกลาง  จ านวน  ๒ แห่ง 
- หมู่ที่ ๔ บ้านคลองย่าหนัด จ านวน   ๒ แห่ง 



๔ 

 

                                                                               
          1.6 ลักษณะของไม้และป่าไม ้

ในพื้นที่อยู่ในเขตปุาไม้เสื่อมโทรมบางส่วน ปุาชายเลน 
 

2.ด้านการเมืองการปกครอง 
 

          2.1 เขตการปกครอง 
ต าบลเกาะกลางประกอบด้วยจ านวนหมู่บ้าน  10 หมู่บ้าน   

          2.2 การเลือกต้ัง 
การเลือกตั้งผู้บริหารและสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล ตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การ

บริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึงปัจจุบัน มีจ านวน 10 หมู่บ้าน หากมีการเลือกตั้งในครั้งหน้า 
จะมี ผู้บริหารท้องถ่ิน (นายกองค์การบริหารส่วนต าบล) จ านวน 1 คน จะมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหาร
ส่วนต าบล หมู่บ้านละ 2 คน 10 หมู่บ้าน รวมเป็น 20 คน 

 
3.ประชากร 
 

          3.1 ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
ประชากรทั้งสิ้น  จ านวน  8,๕๖๕ คน แยกเป็นชาย  4๓๒๕ คน หญิง  4,๒๔0 คน มีความหนาแน่นเฉลี่ย 

160.63  คนต่อตารางกิโลเมตร  
 

หมู่ที ่ หมู่บ้าน 
ประชากร 

รวม (คน) หลงัคาเรือน 
ชาย (คน) หญิง (คน) 

1 ร่าป ู 517 498 1,105 311 
2 ร่าหมาด 532 555 1,087 285 
3 ปากคลอง 137 139 276 119 
4 คลองย่าหนัด 715 693 1,408 405 
5 ลิก ี 538 525 1,063 257 
6 นาทุ่งกลาง 666 637 1,303 370 
7 อ่าวทองหลาง 129 127 256 90 
8 หัวหิน 562 551 1,113 282 
9 ท่าคลอง 220 205 425 111 

10 ขุนสมุทร 309 310 619 167 
 รวม 4,325 4,240 8,565 2,397 
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    3.2 ช่วงอายแุละจ านวนประชากร 
ประชากรส่วนใหญ่อยู่ในวัยท างาน 35 – 55 ป ี

 

4.สภาพทางสังคม 
4.1 การศึกษา 
  มีสถานศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ   จ านวน  28   แห่ง   เป็นโรงเรียนรฐับาล  6   แห่ง   
ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็   2   แห่ง   โรงเรียนสอนศาสนา  12   แห่ง  สังกัดสมาคมคุรสุัมพันธ์   ที่อ่านหนังสือประจ า
หมู่บ้าน   8   แห่ง กศน. ๑ แห่ง 
 โรงเรียนประถมศึกษา 

ท่ี สถานศึกษา 
จ านวนนักเรียน  (คน) 

จ านวน
ครู 

จ านวน
ครู: 

นักเรียน 
เด็กก่อน
ประถม 

ป.๑–ป.
๔ 

ป.๕–ป.๖ 
ม.๑-ม.

๓ 
รวม 

๑ โรงเรียนบ้านร่าป ู ๖๘ ๑๑๕ ๖๖ ๕๒ ๓๐๑ ๑๘ ๑:๑๘ 
๒ โรงเรียนบ้านร่าหมาด ๕๐ ๘๓ ๕๓ - ๑๘๖ ๑๐ ๑:๑๗ 
๓ โรงเรียนบ้านปากคลอง ๕ ๑๑ ๖ - ๒๑ ๔ ๑:๘ 
๔ โรงเรียนบ้านคลองย่าหนัด ๒๐ ๘๙ ๒๖ - ๑๓๕ ๑๑ ๑:๑๕ 
๕ โรงเรียนบ้านลิก ี ๒๘ ๗๑ ๔๐ - ๑๓๙ ๑๐ ๑:๑๖ 
๖ โรงเรียนบ้านนาทุ่งกลาง ๕๑ ๑๒๗ ๖๐ - ๒๓๘ ๑๑ ๑:๒๑ 

รวม ๒๒๒ ๔๙๖ ๒๓๗ ๕๒ ๑,๐๒๐ ๖๗ ๑:๑๗ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียน  

ท่ี ชื่อศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
จ านวนนักเรียน ท่ีตั้ง 

1 ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านร่าป ู 180 หมู่ที่  1 บ้านร่าป ู
2 ศูนย์พัฒนาเด็กเลก็บ้านท่าคลอง 80 หมู่ที่  9  บ้านท่าคลอง 

โรงเรียนสอนศาสนา 
ที่ ช่ือโรงเรียนสอนศาสนา จ านวนนักเรียน ที่ตั้ง 
1 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมบ้านร่าปู 79 หมู่ที่ 1 บ้านร่าป ู
2 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมบ้านร่าหมาด 113 หมู่ที่ 2 บ้านร่าหมาด 
3 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมปากคลอง 33 หมู่ที่ 3 ปากคลอง 
4 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมคลองย่าหนัด 83 หมู่ที่ 4 บ้านคลองย่าหนัด 
5 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมมิฟตาฮุซซอละห์ 51 หมู่ที่ 4 บ้านคลองย่าหนัด 
6 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมบ้านลิกี 53 หมู่ที่ 5 บ้านลิก ี
7 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมดารุสสลาม 85 หมู่ที่ 6 บ้านนาทุง่กลาง 
8 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมอ่าวบุนโต๊ด 56 หมู่ที่ 6 บ้านนาทุง่กลาง 
9 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมบ้านอ่าวทองหลาง 53 หมู่ที่ 7 บ้านอ่าวทองหลาง 

10 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมดารุนซุนนะฮ์ 56 หมู่ที่ 8 บ้านหัวหิน 
11 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมซอลาฮุดดีน 57 หมู่ที่ 9 ท่าคลอง 
12 ศูนย์อบรมศาสนาอิสลามและจริยธรรมอัดดีนุนน่าซิห๊ะ 53 หมู่ที่ 10 บ้านขุนสมุทร 
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        ในพ้ืนท่ีมีการศึกษานอกระบบ(กศน.อ าเภอเกาะลันตา)  1  แห่ง 
 

 4.2 สาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล ๓ แห่ง  ได้แก ่

ท่ี สถานีอนามัย หัวหน้าสถานีอนามัย ประชากร รับผิดชอบพ้ืนท่ี 
1 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ

ต าบลบ้านร่าป ู นางบุญศรี  หาญทะเล 
 

4,227 
 
หมู่ที่ 1,2,4,8 

2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านปากคลอง 

นายบุญธรรม หลีรักษา 1,775 หมู่ที่ 3,5,10 

3 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ต าบลบ้านนาทุ่งกลาง 

นายเจรญิศักดิ  โสพล 1,730 หมู่ที่ 6,7,9 

 
ศูนย์สาธารณสุขมูลฐานชุมชน  1๐ แห่ง 

 

 4.3 อาชญากรรมพื้นที่ต าบลเกาะกลางมีการก่ออาชญากรรมในพื้นที่บ้างเล็กน้อย แต่ส่วนใหญ่เป็นการลัก
เล็กขโมยน้อย ซึ่งมีหน่วยงานและระบบปูองกันในพื้นที่ดังนี้ 
 - สถานีต ารวจภูธรเกาะกลาง 
 4.๔ ยาเสพติด  

การประเมินสถานการณ์ปัญหายาเสพติด ปัญหายาเสพติดมีส่วนเกี่ยวข้องโดยตรงกับปัญหา 
เศรษฐกิจ ปัญหาความยากจน ปัญหาการว่างงาน ปัญหาทางด้านสังคม ฯลฯ มากยิ่งข้ึน ซึ่งถ้าหากไม่สามารถบูรณ
การแก้ไขปัญหาระหว่างงานปอูงกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพติดกับการแก้ไขปัญหาพื้นฐานได้อย่างมีประสิทธิภาพแล้วก็
จะเป็นการยากที่จะแก้ไขปัญหาได้อย่างยั่งยืน แนวโน้มที่เพิ่มข้ึนของปัญหา ยาเสพติดมีส่วนโดยตรงที่จะทาให้เกิดการ
แพร่ระบาดในหมู่บ้าน/ชุมชนก็จะมีมากขึ้นตามไปด้วย ประกอบกับความเจริญก้าวหน้าของเทคโนโลยีการสื่อสารจะ
ทาให้เกิดการลอกเลียนแบบพฤติกรรม หรือเป็นช่องทาง ติดต่อสื่อสารระหว่างผู้เสพยาเสพติด ผู้ค้ายาเสพติด และ
กลุ่มเสี่ยงโดยเฉพาะกลุ่มเยาวชนได้มากข้ึนอันเป็นผลให้เกิดการขยายตัวของปัญหายาเสพติ ดอย่างสลับซับซ้อน
มากกว่าปัจจุบัน  

- ในการจัดทาแผนปฏิบัติการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดขององค์กรปกครอง ส่วนท้องถ่ิน 
จะต้องตระหนักถึงความสอดคล้องกับนโยบาย และยุทธศาสตร์การปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดระดับต่างๆ 
ได้แก่ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ, นโยบายของรัฐบาล, แผนการบริหารราชการแผ่นดิน Roadmap การ
เฝูาระวังและสร้างความยั่งยืนในการเอาชนะยาเสพติด มาตรการการปฏิบัติของศูนย์อานวยการปูองกันและ
ปราบปรามยาเสพติด (ศอ.ปส.) และการบูรณาการขับเคลื่อนการปูองกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  
 
  

 4.๕ การสังคมสงเคราะห์  พื้นที่ต าบลเกาะกลางมีการจ่ายเบี้ยยังชีพ จัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพ และดูแล
สงเคราะห์ ผู้สูงอายุ คนพิการ เด็กแรกเกิด ผู้ยากไร้ และผู้ปุวยเอดส์ในพื้นที่ ซึ่งมีจ านวนดังนี้ 
    - ผู้สูงอายุ  1,041  คน 
    - ผู้พิการ     242  คน 
    - ผู้ปุวยเอดส์         3  คน 
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5.ระบบบรกิารพื้นฐาน 
 

          5.1 การคมนาคมขนส่ง  การคมนาคมขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลาง จากจังหวัดกระบี่เดินทาง
โดยรถยนต์ตามทางหลวงหมายเลข 4 ทางแยกเข้าจังหวัดกระบี่ ก.ม.64-128 เลี้ยวขวาไปตามทางหลวงหมายเลข
4206 ตอนห้วยน้ าขาว-เกาะกลางระยะทางยาว 27 กิโลเมตร 

ประเภทถนน จ านวน (สาย) 
  ถนนลูกรัง 31 
ถนนลาดยาง 12 
ถนนคอนกรีต 16 

รวม 59 
 
          5.2 การไฟฟ้า 
 มีไฟฟูาใช้ครบทุกครัวเรอืนในเขตต าบล (บางส่วนใช้มิเตอร์ไฟฟูาร่วมกัน)           
          5.3 การประปา 

มีระบบประปาบาดาลหมู่บ้าน จ านวน 10 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่ที่ 1-10 
 

          5.4 โทรศัพท์ 
มีโทรศัพท์พื้นฐานและโทรศัพท์มือถือครอบคลุมทั้งต าบล  

          5.5 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
ที่ท าการไปรษณีย์ย่อย จ านวน ๑ แห่ง 

6.ระบบเศรษฐกิจ 
 

          6.1 การเกษตร 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว สวนยางพารา 

สวนปาล์ม ส่วนที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
 

          6.2 การประมง 
ต าบลเกาะกลาง มีการประมงที่ ข้ึนช่ือคือ บ่อเลี้ยงกุ้ง  การเลี้ยงปลาในกระชัง ตั้งอยู่ที่  หมู่ที่  ๑๐,7          

ต าบลเกาะกลาง อ าเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่ 
 

          6.3 การปศุสัตว์ 
ต าบลเกาะกลาง มีการปศุสัตว์ คือ การเลี้ยงแพะ และการเลี้ยงไก่ ในทุกหมู่บ้านของต าบลเกาะกลาง อ าเภอ

เกาะลันตา จังหวัดกระบี่ 
 

          6.4 การบริการ 
มีปั๊มน้ ามัน  จ านวน ๑ แห่ง 
มีร้านบริการท าผม เสริมสวย พื้นที่ หมู่ที่ 1-8  
มโีฮมเสตย์ในพื้นที่ จ านวน ๓  แห่ง    
 

          6.5 การท่องเท่ียว 
-ชายหาดทุ่งทะเล  ชายหาดอ่าวจ้าวอูฐ  เขาร่าปู  
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          6.6 อุตสาหกรรม 
ต าบลเกาะกลาง อ าเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่ จังหวัดกระบี่ ไม่มีอุตสาหกรรมในพื้นที่ 

          6.7 การพาณิชยแ์ละกลุ่มอาชีพ 

หน่วยธุรกิจ 
- สถานีบริการน้ ามันเช้ือเพลงิ จ านวน  2 แห่ง 
- ร้านค้าปลีก   จ านวน          ๗๖ แห่ง 
- ร้านอาหาร   จ านวน  ๗ แห่ง 
- อู่ซ่อมรถ   จ านวน  ๗ แห่ง 
- บ้านเช่า   จ านวน  ๕  แห่ง 
- ท่าเทียบแพขนานยนต์  จ านวน  ๑ แห่ง 
- ร้านวัสดุก่อสร้าง  จ านวน  ๓ แห่ง 
- ร้านซ่อมเครือ่งใช้ไฟฟูา  จ านวน  ๑ แห่ง 
- แท่นช่ังน้ าหนัก   จ านวน  ๑ แห่ง 
- สถานีรับสง่สญัญาณโทรศัพท ์ จ านวน  ๖ แห่ง 

6.8 แรงงาน 
ราษฎรส่วนใหญ่ประมาณร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท าการเกษตรกรรมได้แก่ท านา ปลูกข้าว สวนยางพารา 

สวนปาล์มน้ ามัน ที่เหลือประกอบอาชีพส่วนตัวและรับจ้าง 
 

7.ศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม 
 

          7.1 การนับถือศาสนา 
 ประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาอิสลาม ประมาณ ๙6% สว่นที่เหลือนับถือศาสนาพุทธ  
    โดยมีข้อมูล ศาสนสถาน ดังนี ้

    - มัสยิด  มีจ านวน   ๑๒  มัสยิด  
 7.2 ประเพณีและงานประจ าปี 
 พื้นที่ต าบลเกาะกลางมีประเพณีและวัฒนธรรมหลากหลาย ดังนี้  

- มีวันฮารีรายอ ๒ ครั้ง คือ อีดิลฟตรี ตรงกับวันข้ึน ๑ ค่ า เดือนเชาวาล ซึ่งเปนเดือน ๑๐ ตาม ปฏิทินอิสลาม 
คือ วันออกบวช และ อีดิลอัฏฮา ตรงกับวันที่ ๑๐ เดือน ซุลฮิจญะ หรือตรงกับ เดือน ๑๒ ของปฏิทินอิสลาม          
ซึ่งเปนการฉลองวันออกฮัจญซึ่งในวันดังกลาวชาวมุสลิมจะไป เยี่ยมเยียนพอแม ญาติพี่นอง เพื่อนบาน เพื่ออภัยตอกัน
ในสิ่งที่ผานมา โดยในวันอีดีลฟตรี มุสลิมทุกคนจะตองจาย ซะกาตฟตเราะห  

- พิธีการเขาสุนัตหมู ซึ่งเปนประเพณีและสอดคลองกับบทบัญญัติของศาสนาอิสลามที่มุสลิมผู้นับถือศาสนา
อิสลามที่เปนผูชายทุกคนตองปฏิบัติเมื่อถึงวัยที่เหมาะสม โดยการขลิบปลายหนังหุมอวัยวะเพศ ซึ่งพิธีการนี้ไดกระท า
กันมาหลายช่ัวอายุคนแลว โดยนัดหมายเยาวชนที่อยูในวัยเหมาะสมคือ กอนเขาสูวัยหนมุ มาท าพิธีพรอมๆกันเปนหมู
คณะ มีการอวยพร สรางขวัญและก าลังใจ กอนท าพิธี  

- งานเมาวลิดประจ าต าบลเกาะกลาง เปนการจัดกิจกรรมเพื่อร าลึกถึงหลักธรรมค าสอนของ พระศาสดามูฮัม
หมัด  

- วันแหงครอบครัวคุรุสัมพันธ หนวยสอบคุรุสัมพันธที่ ๔๙  
- การละเลนพื้นเมือง ไดแกรองแง็งและเพลงตันหยง  
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7.๓ ภูมิปญญาทองถิ่น ภาษาถิ่น  
พื้นที่ต าบลเกาะกลางมีภูมิปญญาทองถ่ินที่เกี่ยวของกับชีวิตประจ าวัน ของคนในทองถ่ินมากมายหลากหลาย

ดังนี ้ 
- การตอเรือประมง (สรางเรือจากไมในทองถ่ิน)  
- การสรางอุปกรณจับปลาจากวัสดุในทองถ่ิน เชน ไซรูปแบบตางๆ  
- การท าขนมจากวัสดุในทองถ่ิน เชน ขนมตม ขนมจาก  
- การท าเครื่องจักสารจากเตยปาหนันส าหรับใชในครัวเรือน 
- การท าไมกวาดดอกหญาจากหญาในทองถ่ิน  
- การเย็บใบจากท าหลังคา  
- การแปรรูปอาหารทะเลแบบพื้นบาน เชน ท ากะป ท าปลาเค็ม ท าปลาแดดเดียว 
- ภาษาถ่ิน สวนใหญจะใชภาษาใต  
7.4 สินค้าพ้ืนเมืองและของท่ีระลึก 

 สินค้าพื้นเมืองและของที่ระลึกที่โดดเด่น  คือ กาแฟโบราณบ้านร่าหมาด  
8.ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 

          8.1 น้ า 
 แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 ล าห้วย , ล าน้ า  3  สาย   บึง ,  หนองน้ า  1  แห่ง 
 ล าเหมือง  2  สาย อ่างเก็บน้ า  1  แห่ง 

แหล่งน้ าท่ีสร้างขึ้น 
ที่ ประเภทแหล่งน้ า จ านวน (แห่ง) 
1 บ่อบาดาล 15 
2 บ่อน้ าตื้นสาธารณะ 7 
3 สระน้ า 6 
4 ประปาภูเขา 2 
5 ฝายทดน้ า 1 
6 คู  คลอง 1 

  
          8.2 ปาไมพื้นที่ต าบลเกาะกลางเปนพื้นที่ที่มีความหลากหลายทางดานทรัพยากรปาไม ซึ่งมีทั้งปาสงวน 
ปาสมบูรณ ปาชายเลน รายละเอียดปาไม ดังนี ้
 - ปาชายเลน อยูทางฝงตะวันออกและทางฝัง่ตะวันตกของพืน้ที่ต าบลเกาะกลาง 
 - ปาแนวเขต ปาสงวนแหงชาติ  
           8.3 ภูเขา 
 พื้นที่ส่วนใหญ่เป็นที่ราบและเนินเขาสลบักัน  มีลกัษณะเป็นเกาะมีน้ าล้อมรอบ   
                    8.4 ทรัพยากรธรรมชาติท่ีส าคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ พื้นที่ต าบลเกาะกลางมีความหลากหลายทางดานทรัพยากรธรรมชาติ 
ทั้งทางบกและทางน้ า ซึ่งนับวาเปนความอุดมสมบูรณควรคาแกการอนุรักษเพราะดวยทรัพยากรธรรมชาติเหลานี้ 
ทั้งภูเขาปาไม ใตทะเล หาดทราย และปาชายเลน รวมกันเปนเสนห ใหต าบลเกาะกลาง 
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9.อื่น ๆ เศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น (ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) 
 

          9.1 ข้อมูลพ้ืนฐานของหมู่บ้านหรือชุมชน 
    มีจ านวน 1๐ หมู่บ้าน มีพื้นที่ทั้งหมดประมาณ 100.01 .กิโลเมตร หรือประมาณ 62,507.50  ไร่ แยกเป็นดังนี ้

-  พื้นที่ท าการเกษตร  21,565  ไร่ คิดเป็นร้อยละ 34.50 
-  พื้นที่ปุาไม้   13,250  ไร่ คิดเป็นร้อยละ 21.20 
-  พื้นที่ปุาชายเลน  11,072  ไร่ คิดเป็นร้อยละ 17.71 
-  พื้นที่อื่น ๆ   16,620  ไร่ คิดเป็นร้อยละ 26.59 

9.2 ข้อมูลด้านการเกษตร 

ประเภทของการท าการเกษตร จ านวน 
ผลผลิตเฉลี่ย 

(กก./ไร่) 
ต้นทุนการผลิตเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
ราคาขายโดยเฉลี่ย 

(บาท/ไร่) 
2.1) ท านา  ในเขตชลประทาน 

 
    -   ครัวเรือน 
     -        ไร ่

    -     กก./ไร่       -       บาท/ไร่       -      บาท/ไร ่

 นอกเขตชลประทาน 
 

    -   ครัวเรือน 
             ไร ่

    -     กก./ไร่       -      บาท/ไร ่      -       บาท/ไร ่

2.2) ท าสวน สวน    ยางพารา            
 

  798 ครัวเรือน 
   8,601     ไร ่

   300    กก./ไร่    5,100    บาท/ไร่    10,500   บาท/ไร ่

สวน   ปาล์มน้ ามัน              
 

  354  ครัวเรือน 
  7,329     ไร ่

  3,000   กก./ไร่      6,000  บาท/ไร่    9,000    บาท/ไร่ 

สวน        -        . 
 

    -   ครัวเรือน 
     -        ไร ่

    -     กก./ไร่       -      บาท/ไร ่       -      บาท/ไร ่

2.3) ท าไร่   ไร่อ้อย 
 

    -   ครัวเรือน 
     -        ไร ่

    -     กก./ไร่       -      บาท/ไร ่       -      บาท/ไร ่

  ไร่ข้าวโพด 
 

    -   ครัวเรือน 
     -        ไร ่

    -     กก./ไร่       -      บาท/ไร ่       -      บาท/ไร ่

  ไร่มันส าปะหลัง 
 

    -   ครัวเรือน 
     -        ไร ่

    -     กก./ไร่       -      บาท/ไร ่       -      บาท/ไร ่

  อ่ืนๆ โปรดระบุ  
          -                                           

    - ครัวเรือน 
     -     ไร ่

          -          -  
กก./ไร่ 

              บาท/ไร่            -      บาท/ไร ่

2.4) อ่ืนๆ   อ่ืนๆ โปรดระบุ  
          -          . 

    -   ครัวเรือน 
     -        ไร ่

    -     กก./ไร่       -      บาท/ไร ่       -      บาท/ไร ่
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    9.3 ข้อมูลด้านแหล่งน้ าการเกษตร 
แหล่งน้ า 

ทางการเกษตร 
ความเพียงพอของปริมาณน้ าฝนที่ใช้ในการท าการเกษตร ปริมาณน้ าฝนที่ตกโดยเฉลี่ยในปีที่ผ่านมา 

(มิลลิเมตร) กรณีที่ทราบโปรดระบุ เพียงพอ ไม่เพียงพอ 
3.1) ปริมาณน้ าฝน    

แหล่งน้ า 
ทางการเกษตร 

ล าดับ 
ความส าคัญ 

ความเพียงพอของน้ าเพื่อการเกษตร 
ตลอดทั้งปี 

การเข้าถึงแหล่งน้ าการเกษตร 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ ทั่วถึง ไม่ทั่วถึง 
ร้อยละของ

ครัวเรือนที่เข้าถึงฯ 
3.2) แหล่งน้ าธรรมชาติ 
 1. แม่น้ า - - - - - - 
 2. ห้วย/ล าธาร - -  -  2 
 3. คลอง - -  -  1 
 4. หนองน้ า/บึง - - - - - - 
 5. น้ าตก - - - - - - 
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 
 
 

- - - - - - 

3.3) แหล่งน้ าที่มนุษย์สร้างขึ้น 
 1. แก้มลิง - - - - - - 
 2. อ่างเก็บน้ า 2 -  -  1 
 3. ฝาย - - - - - - 
 4. สระ 1 -  -  50 
 5. คลองชลประทาน - - - - - - 
 6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ) 
6.1)                . 
6.2)                . 

- - - - - - 

 
          9.4 ข้อมูลด้านแหล่งน้ ากิน น้ าใช้ (หรือน้ าเพ่ือการอุปโภค บริโภค) 

หมู่ที ่
 

บ้าน 
ปริมาณแหล่งน้ า 

เพียงพอ ไม่เพียงพอ หมายเหตุ 
1 บ้านร่าปู    
2 บ้านร่าหมาด    
3 บ้านปากคลอง    
4 บ้านคลองย่าหนัด    
5 บ้านลิกี    
6 บ้านนาทุ่งกลาง    
7 บ้านอ่าวทองหลาง    
8 บ้านหัวหิน    
9 บ้านท่าคลอง    

10 บ้านขุนสมุทร    
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์เพื่อการพฒันา 
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ส่วนที่ 2 
ยุทธศาสตร์เพือ่การพฒันา 

 
 1. แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินจะต้องมีความสัมพันธ์ระหว่างแผนยุทธศาสตร์ชาติ เพื่อขับเคลื่อนการ
พัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง  มั่งค่ัง  และยั่งยืน  โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศไทยก าลังอยู่ระหว่าง
การการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการ
ด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุมคณะกรรมการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ  โดยร่างกรอบ
ยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ –๒๕๗๙)  สรุปย่อได้  ดังนี้ 
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1.๑.1 ความเป็นมา 
คณะรัฐมนตรีได้มีมติเมื่อวันที่ ๓๐ มิถุนายน ๒๕๕๘ เห็นชอบให้มีการจัดต้ังคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์

ชาติ มีอ านาจหน้าที่ในการจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี เพื่อใช้ในการขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศสู่ความ
มั่นคง มั่งค่ัง และยั่งยืน และให้เสนอร่างยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ป ีให้คณะรัฐมนตรีพิจารณาให้ความเห็นชอบเพื่อ
ใช้เป็นกรอบในการด าเนินงานในระยะที่  ๒ ของรัฐบาล (ปี ๒๕๕๘ - ๒๕๕๙) และกรอบการปฏิรูปในระยะที่ ๓ (ปี 
๒๕๖๐ เป็นต้นไป) คณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการ  ๒ คณะ ได้แก่ (๑) 
คณะอนุกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์และกรอบการปฏิรูป เพื่อจัดท าร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี และ(๒) 
คณะอนุกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการตามแนวทางการปฏิรูปประเทศเพื่อจัดท าร่างแผนปฏิบัติการตามแนวทางการ
ปฏิรูปประเทศ (Roadmap) ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติระยะ ๒๐ ปี 

1.1.๒ วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตาม

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าว
จะต้องสนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ อันได้แก่ การมีเอกราช อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ การ
ด ารงอยู่อย่างมั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ การด ารงอยู่อย่างมั่นคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุก
รูปแบบ การอยู่ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปกึแผ่นมคีวามมั่นคงทางสงัคมท่ามกลางพหุสงัคมและการมีเกยีรติและ
ศักดิ์ศรีของความเป็นมนุษย์ ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน ความยั่งยืน
ของฐานทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์
ของชาติภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้อง
กัน ด้านความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรไีม่เปน็ภาระของโลกและสามารถ
เกื้อกูลประเทศที่มีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.1.๓ ยุทธศาสตร์ชาติ 
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ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตที่พึงประสงค์นั้น จ าเป็นจะต้องมี
การวางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้
ขับเคลื่อนไปในทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพื่อถ่ายทอดแนว
ทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของ
ประเทศไทยร่วมกัน และเกิดการรวมพลงัของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อน
การพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งค่ัง 
ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ”หรือคติพจน์ประจาชาติ 
“มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีดความสามารถในการแข่งขัน มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว คน
ไทยมีความสุข อยู่ดี กินด ีสังคมมีความมั่นคงเสมอภาคและเป็นธรรม ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการ
พัฒนาในระยะ ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป จะประกอบด้วย ๖ ยุทธศาสตร์  ดังนี ้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 เศรษฐกิจและสังคมไทยมีการพัฒนาอย่างมั่นคงและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 เศรษฐกิจขยายตัวด้วยการค้าส่งปลีกและเศรษฐกิจดิจิทัลที่เข้มข้นข้ึน 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 คนไทยมีศักยภาพและสามารถปรับตัวรองรับบริบทการพัฒนาในอนาคต 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 สังคมไทยมีความเป็นธรรม มีความเหลื่อมล้ าน้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 เศรษฐกิจและสังคมพัฒนาอย่างเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ระบบการบริหารภาครัฐมีประสิทธิภาพ ทันสมัย รับผิดชอบ โปร่งใส  
                    ตรวจสอบได้และประชาชนมีส่วนร่วม  

 ๒. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับท่ี ๑๒  มี 10 ยุทธศาสตร์ ดังน้ี 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเป็นธรรม ลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพื่อการพัฒนาประเทศสู่ความมั่นคงและยั่งยืน
ยุทธศาสตร์ที่ 6 การบริหารจดัการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริต ประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาล 
                    ในสังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ 9 การพัฒนาภาค เมือง และพื้นที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ 10 ความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อการพัฒนา 

 
  
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

3. แผนพัฒนาภาค/แผนพฒันากลุ่มจังหวัด/แผนพฒันาจังหวัด 
(1.) แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัดภาคใต้ฝ่ังอนัดามัน (พ.ศ. ๒๕๕๘ – ๒๕๖๑ ) 
วิสัยทัศน์ (Vision) 
การท่องเที่ยวทางทะเลที่มีคุณภาพระดบัโลก บนฐานความเข้มแข็งของภาคเกษตรและชุมชนอย่างยั่งยืน” 
พันธกิจ (Mission) 

๑. พัฒนาและฟื้นฟูแหล่งทอ่งเที่ยวรวมถึงมาตรฐานการใหบ้ริการการทอ่งเที่ยวสู่มาตรฐานสากล 
๒. พัฒนาโครงข่ายคมนาคมเพื่อสนับสนุนการท่องเที่ยวและภาคการเกษตรภายในกลุ่มจงัหวัด 

และเช่ือมโยงการคมนาคมกบัต่างประเทศ 
๓. สร้างความเช่ือมั่นในความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
๔. สร้างเศรษฐกจิใหส้มดลุเพือ่ยกระดับความเป็นอยู่และมาตรฐานคุณภาพชีวิตของเกษตรกร 

ชุมชนและท้องถ่ิน 

๕. ฟื้นฟ ูดูแลและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสู่ความสมดุลของระบบนิเวศน์อย่างยั่งยืน 
วัตถุประสงค์ (Objectives) 
๑. สร้างการเติบโตทางเศรษฐกิจ โดยเพิ่มขีดความสามารถการแข่งขันด้านการทอ่งเที่ยวและเพิ่ม 
มูลค่าภาคเกษตร 
๒. สร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ โดยเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากร และความเข้มแข็งของ 
ชุมชน 

๓. เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟ ูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้สมดุลอย่างยั่งยืน 

ตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย (KPI) 

ตัวชี้วัด เป้าหมายปี ๒๕๕๘ –๒๕๖๑ (ร้อยละ) 

๒๕๕๘ ๒๕๕๙ ๒๕๖๐ ๒๕๖๑ 

อัตราการขยายตัวผลิตภัณฑ์มวลรวม 4 4 4 4 

 

อัตราการเพิ่มข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว 7 7 7 7 

 

อัตราการเพิ่มข้ึนผลิตภัณฑ์มวลรวมภาคการเกษตร 3 3 3 3 

 

การเพิ่มของพื้นที่ปุาไม้ - - - - 

 

 

 

 



๑๗ 

 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ : พัฒนาการท่องเท่ียวทางทะเลท่ีมีคุณภาพระดับโลกอย่างยั่งยืน 
กลยุทธ ์
๑. กลยุทธ์พัฒนาปัจจัยพื้นฐานรองรับการขยายตัวดา้นการท่องเท่ียวอย่างให้เพียงพอและเหมาะสม 

๑. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเช่ือมโยง การคมนาคม ทางบก ทางทะเลและทางอากาศใหเ้พียงพอได้มาตรฐาน
ความปลอดภัย 

๒. พัฒนาระบบสาธารณูปโภค ระบบสารสนเทศ และสิง่อ านวยความสะดวกในพื้นที่ให้เพียงพอ 
๓. เพิ่มประสิทธิภาพระบบปูองกันบรรเทาสาธารณภัยความปลอดภัยในชีวิตทรัพยส์ินความปลอดภัยในการ

สัญจร ของประชาชนและนกัท่องเที่ยว 
๔. พัฒนาระบบเฝูาระวังสุขอนามัย การบรกิารด้านสาธารณสุขให้มปีระสิทธิภาพและเพียงพอ 

2.กลยุทธ์พัฒนาแหล่งท่องเท่ียวและกิจกรรมการท่องเท่ียวให้สอดรับกับอัตลักษณ์อันดามันมีภูมิ 
ทัศน์สวยงาม สะอาด เชื่อมโยง วิถีชีวิต วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

๑. พัฒนาฟื้นฟูแหล่งท่องเที่ยวใหส้อดคลอ้งกบัธรรมชาติ มีภูมิทัศน์สวยงาม สะอาด เรียบร้อย 
๒. ฟื้นฟูเรือ่งราว ประวัติศาสตร ์วัฒนธรรม วิถีชีวิต ประเพณีของท้องถ่ิน เพื่อสร้างความสนใจและความ

ประทับใจให้กบัผูเ้ยี่ยมเยอืน 
๓. ส่งเสรมิการสร้างมลูค่ าเพิม่ของสินค้า ผลิตภัณฑ ์OTOP และการบรกิารผ่านเรื่องราวและทรัพยากรทีเ่ป็น

เอกลักษณ์ของท้องถ่ิน 
3. กลยุทธ์รักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้อุดมสมบูรณ์อย่างยั่งยืน โดยกระบวนการมี 
ส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในพ้ืนท่ี 

๑. ฟื้นฟูทรัพยากรปุาไม้และปุาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลให้อุดมสมบูรณ์ เพื่อสร้างความสมดุลของ
ระบบนิเวศ โดยเฉพาะพื้นที่เพาะพันธ์ุ อนุบาลและขยายพันธ์ุสัตว์ทะเล 

๒. เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการขยะมูลฝอยและน้ าเสีย ลดปริมาณขยะชุมชนและการปล่อยน้ าเสียลง
สู่แหล่งน้ าธรรมชาติ 

๓. เพิ่มประสิทธิภาพการบรหิารจัดการน้ าให้เพียงพอกับความต้องการของกลุ่มจังหวัด 
4. กลยุทธ์พัฒนาศักยภาพบุคลากรภาคบริการแหล่งท่องเท่ียว 

๑. ส่งเสรมิความร่วมมอืในการพฒันาคุณภาพบุคลากรด้านการท่องเที่ยว ทั้งระดบัสากลและระดับชุมชน ให้
มีมาตรฐานและมจี านวนเพียงพอต่อความเตบิโตในสาขาการท่องเที่ยว 

๒. พัฒนาศักยภาพผูป้ระกอบการทอ่งเที่ยวให้มีขีดความสามารถในการบรกิารจัดการท่องเที่ยวตามหลักธรร
มาภิบาลฟื้นฟทูรัพยากรปุาไม้และปุาชายเลน และทรัพยากรทางทะเลให้อุดมสมบรูณ์ เพื่อสร้างความสมดลุของระบบ
นิเวศ โดยเฉพาะพื้นที่เพาะพันธ์ุ อนุบาล และขยายพันธ์ุสัตว์ทะเล 

๓. พัฒนาขีดความสามารถการบริการ การบรหิารจัดการด้านการท่องเที่ยวให้กับชุมชนสนับสนุนการ
เช่ือมโยงภาคธุรกจิเอกชนกับชุมชนด าเนินการด้านการท่องเที่ยว 
5.กลยุทธ์บริหารจัดการให้เกิดความยั่งยืน 

1. เร่งสร้างมาตรการควบคุมจ านวนนักท่องเที่ยวในแหลง่ทอ่งเที่ยวให้ไดม้าตรฐานตามความสามารถรองรับ 
(Carrying Capacity) 

2. สร้างเครือข่ายการจัดการความรู ้คู่สร้างจิตส านึกในการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ เพื่อพัฒนาการท่องเที่ยวยั่งยืน 
รวมถึงการพัฒนาระบบฐานข้อมลูเพื่อสนบัสนุนการบรหิารจดัการการท่องเที่ยว 



๑๘ 

 

3. เสรมิสร้างการใช้ประโยชน์จากทรพัยากรการทอ่งเที่ยวให้สมดลุ โดยเน้นการบริการจัดการระบบเชิง
บูรณาการให้มปีระสิทธิภาพ และเสริมสร้างบทบาทขององค์กรท้องถ่ินและภาคประชาชนในการจัดการสิ่งแวดล้อม 

4. เพิ่มประสิทธิภาพในการเสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน รวมถึงสุขอน ามัยด้านอาหารและ
โรคติดต่อ 
6. กลยุทธ์พัฒนาด้านการตลาดและประชาสมัพันธ์ 

1. เช่ือมโยงเครือข่ายคู่ค้าทางการท่องเที่ยว การค้าและบริการ กับกลุ่มประเทศเพื่อนบ้านและประเทศคู่ค้า
ส าคัญ 

2. พัฒนาระบบบรหิารจัดการแบบบูรณาการ และสร้างกลไกลตลาดที่มีศักยภาพสามารถแข่งขันในระดับ
สากลเพิ่มข้ึน 

3. ประชาสมัพันธ์ข้อมูลของกลุ่มจังหวัดผ่านสือ่แขนงต่าง ๆ โดยเฉพาะระบบอินเตอรเ์น็ต เพื่อเสริมสร้าง
ภาพลักษณ์อันดามัน 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ : การสรา้งมูลค่าเพ่ิมให้สินค้าเกษตร ประมง และปศุสัตว์ ท่ีมีศักยภาพในพ้ืนท่ี 
เพ่ือให้ชุมชนเกิดความเข้มแข็งอยา่งยั่งยืน 
กลยุทธ ์
1. ปรับปรุงประสิทธิภาพการเพาะปลูก การประมงและปศุสัตว์ เพ่ือเพ่ิมผลผลิตและลดต้นทุนการผลิต 

๑. เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตทางการเกษตร โดยการลดต้นทุนจากปัจจัยการผลิตต่างๆ อาทิการใช้ปุ๋ย
อินทรีย ์

2. พัฒนาหรือคัดเลือกพันธ์พืชทีเ่หมาะสมกับพื้นที่เพื่อให้ไดผ้ลผลิตที่มปีระสิทธิภาพ 
3. พัฒนากระบวนการเพาะปลกู หรอืเกบ็เกี่ยวอย่างถูกต้องเหมาะสมเพื่อให้ได้ผลผลิตที่มีคุณภาพมากยิง่ข้ึน 
4. พัฒนาศักยภาพ การประมง และการเพาะเลี้ยงสัตว์น้ ามลูค่าสูง 
5. เร่งรัดพฒันาระบบบรหิารจัดการเกษตร ปศุสัตว์ และประมง ท าให้มีประสทิธิภาพ 

2. น านวัตกรรมมาต่อยอดสู่การพัฒนาการแปรรูป เพ่ือเพ่ิมและสรา้งมูลค่า 
๑. พัฒนาผลิตภัณฑ์ใหมท่ี่เหมาะสมกบัผลิตภัณฑ์และพืน้ที่ โดยการน าผลงานวิจัยและนวัตกรรม 

ใหม่มาประยกุต์ใช้เพื่อสร้างผลิตภัณฑ์ใหม่ๆ หรือน าวัสดเุหลอืทิ้งจ ากกระบวนการการผลิต/ แปรรูปมาใช้ใหเ้กิด 
ประโยชน ์

๒. ส่งเสรมิใหเ้กิดกระบวนการบริหารจัดการโรงงาน/ผลิตภัณฑ์ต้นแบบ เพื่อพัฒนาผลิตภัณฑ์ใหม่ตาม
แนวทางและกระบวนการที่วางไว้ 
๓. พัฒนาสินค้าประมงและสัตว์น้ามูลค่าสูงเป็นผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม ส่งเสริมศักยภาพด้าน 
การตลาดให้เกษตรกรโดยเฉพาะการเขา้ถึง/รับรู้ข้อมูลทางการตลาด 

๑. รวบรวมข้อมลูเพื่อพฒันาเป็นฐานข้อมลูทั้งด้านปรมิาณผลผลิต ความต้องการของตลาด ราคาฯลฯ เพื่อใช้
มาวางแผนการเพาะปลกูและการผลิต 

๒. เผยแพร่ความรู้ราคา การตลาด ยางพารา ปาล์ม โดยพัฒนาระบบเช่ือมโยงเครือข่ายเกษตรกรสถาบัน
เกษตรกร และบรหิารจัดการเครือข่ายข้อมลู ด้านยางพ าร า ปาล์ม ครบวงจร 

๓. เผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร การตลาดใหท้ั่วถึงและรวดเร็ว พัฒนาองค์ความรู้ในการวิเคราะห์ประเมิน 
สถานการณ์ด้านการตลาด 

๔. ส่งเสรมิใหเ้กษตรใช้ข้อมลูด้านการตลาดประกอบการตัดสินใจในการผลิต 
๕. ส่งเสรมิการสร้างเครือข่ายสินค้าเกษตรในกลุ่มจังหวัด 
๖. ผลักดันสู่ศูนย์กลางการค้าเกษตรของภาคใต้ 



๑๙ 

 

4. การส่งเสริมการรวมกลุ่มและให้องค์ความรู้ของแก่เกษตรกร และผู้ประกอบการเพ่ือความเข้มแข็ง 
๑. สร้างเกษตรกรรุ่นใหมท่ี่มีความรูท้ั้งทางทฤษฎีและการปฏิบัติเพื่อไปประกอบอาชีพเกษตรกรรม และเป็น

แบบอย่างที่ดีแก่เกษตรกรรายอื่น เพื่อใหเ้กิดการพัฒนาการเกษตรที่ยั่งยืน 
๒. พัฒนาสถาบันเกษตรกรให้มีขีดความสามารถในการด าเนนิธุรกิจ และช่วยเหลือสมาชิกในด้านการผลิต

และการตลาด โดยน าข้อมูลจากฐานข้อมูลที่ได้ในกลยุทธ์ที ่๓ มาถ่ายทอดและวางแผนการผลิตเช่ือมโยงเครอืข่าย
ตลาดสินค้าเกษตรของสถาบันเกษตรกรในกลุ่มจงัหวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๐ 

 

(๒) แผนพัฒนาจังหวัดกระบี่ (พ.ศ.๒๕๕7 – ๒๕๖0) 
วิสัยทัศน์    “เมืองท่องเท่ียวคุณภาพระดับนานาชาติ เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมน่าอยู่                                
                            มีการปรับตัวเท่าทันต่อบริบทการเปลี่ยนแปลง”   
พันธกิจ 
(๑) เสริมสร้างศักยภาพเศรษฐกิจ(ภาคการท่องเที่ยว,ภาคเกษตรอุตสาหกรรม,ประมง ,ปศุสัตว์,พืช อาหาร

และอาหาร) ของจังหวัดให้มีคุณภาพ แข่งขันได้ มีคุณธรรม รับผิดชอบต่อสังคมและเป็นเศรษฐกิจบนฐานความรู้ตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

(๒) พัฒนาคนให้มีคุณภาพระดับนานาชาติ คุณธรรม สามารถน าความรู้ไปใช้ในการด ารงชีวิตและ 
ประกอบอาชีพได้อย่างเต็มศักยภาพ พร้อมรองรับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน     

(๓) ด ารงความหลากหลายทางชีวภาพ และสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม  

(๔) พัฒนาระบบบริหารจัดการภาครัฐให้มีประสิทธิภาพ คุณภาพระดับนานาชาติ  สร้างความพึงพอใจให้กับ
ผู้รับบริการสูงสุด    

(๕) อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม วิถีชุมชน อัตลักษณ์เช่ือมโยงกับการสร้างอาชีพและรายได้ของท้องถ่ิน  
เป้าประสงค์รวม   
(๑) จังหวัดกระบี่เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพในระดับนานาชาติ  
(๒) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดยังคงความอุดมสมบูรณ์  

สวยงามและปลอดมลภาวะ    
(๓) จ านวนนักท่องเที่ยว รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน   
(๔) มีโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกรองรับการท่องเที่ยวและขนส่งด้านการเกษตร 

ที่ได้คุณภาพมาตรฐานสากลและเพียงพอกับปริมาณความต้องการ 
(๕) สินค้าเกษตรมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับภูมิภาคและโลก  

เกษตรกรมีรายได้เพิ่มข้ึน    
(๖) การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมีเสถียรภาพ มีการจ้างงานและกระจายรายได้   
(๗) เป็นแหล่งอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทดแทน   
(๘) ประชาชนมีความสุข คุณภาพชีวิตดี การศึกษามีคุณภาพเข้าถึงบริการสาธารณสุขที่ได้คุณภาพ  

มาตรฐาน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีความพร้อมในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   

(๙) ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัดกระบี่ในมิติต่างๆ สามารถปรับตัวได้เท่าทันกับบริบท 
การเปลี่ยนแปลงของประเทศ ภูมิภาค และโลก       

ประเด็นยุทธศาสตร์  
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาการท่องเท่ียวให้เป็นการท่องเท่ียวสีเขียว (Green Tourism)  
                             และเพ่ิมศักยภาพให้ได้มาตรฐานในระดับสากล       

เป้าประสงค์    
(๑) จังหวัดกระบี่เป็นเมืองท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพในระดับนานาชาติ           
(๒) จ านวนนักท่องเที่ยว รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน  
(๓) มีโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกรองรับการท่องเที่ยวและขนส่งด้านการเกษตร 



๒๑ 

 

ที่ได้คุณภาพ มาตรฐานสากล และเพียงพอกับปริมาณความต้องการ    
(๔) การเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจมีเสถียรภาพ มีการจ้างงาน และกระจายรายได้  
ตัวชี้วัด   
(๑) รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๕ จากปีที่ผ่านมา   
(๒) จ านวนโครงสร้างพื้นฐานสิ่งอ านวยความสะดวกทางการท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนาหรือ  

ปรับปรุงยกระดับคุณภาพ ไม่น้อยกว่า ๓ แห่งต่อปี    
(๓) ระดับความพึงพอใจของนักท่องเที่ยว ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐  
(๔) จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการจัดอันดับในระดับประเทศหรือสากล ไม่น้อยกว่า ๒ แห่ง   
(๕) จ านวนแหล่งท่องเที่ยวที่ได้รับการพัฒนา ฟื้นฟู ยกระดับคุณภาพ ไม่น้อยกว่า ๓ แห่งต่อปี        
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  
(๑) ฟื้นฟูและปรับปรุงแหล่งท่องเที่ยวรองรับการเป็นท่องเที่ยวสีเขียว (Green Tourism)   
(๒)  พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิง่อ านวยความสะดวกทัง้ทางบก ทางน้ า ทางอากาศ ปรับภูมิทัศน์ 

เมือง โดยใช้การออกแบบตามหลักอารยะสถาปัตย์ (Universal Design) ควบคู่กับความมีรสนิยมและ สอดคล้องกับ
บริบทที่เกี่ยวข้องรองรับการเป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติ  

(๓) สร้างความตระหนักแก่ทุกภาคส่วนในความเป็นเจ้าบ้านที่ดีให้บริการที่เป็นเลิศ   
(๔) พัฒนาคุณภาพบุคลากรท่องเที่ยว ทั้งทักษะและคุณภาพการให้บริการ ให้มีความพร้อมในการ

เป็นเมืองท่องเที่ยวระดับนานาชาติ  
(๕) พัฒนารูปแบบการท่องเที่ยวใหมท่ี่มีความหลากหลาย เพื่อสร้างฐานรายได้ใหม่ทางการท่องเที่ยว  

และกระจายรายได้สู่ประชาชน  
(๖) พัฒนาระบบปูองกัน จัดการภัยพิบัติ และความปลอดภัยให้ได้มาตรฐานสากล   
(๗) สร้างภาพลักษณ์ของการเป็นเมืองท่องเที่ยวสีเขียว ให้เป็นที่รู้จักของนานาชาติ  
(๘) ด าเนินกลยุทธ์ทางการตลาดในกลุ่มนักท่องเที่ยวที่มีความสอดคล้องกับศักยภาพและบริบท  

การท่องเที่ยวของจังหวัด รวมทั้งนักท่องเที่ยวกลุ่มใหม่ที่มีศักยภาพและก าลังซื้อ ท าการตลาดและประชาสัมพันธ์เชิง
รุกด้านการท่องเที่ยว  พัฒนาและยกระดับผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้าและบริการท่องเที่ยว ให้ได้คุณภาพและมี    
อัตลักษณ์เชิงพื้นที่ 

(9) ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองให้เป็นไปตามกฎหมาย และค านึงถึงความเป็นระเบียบ 
เรียบร้อย การจัดแบ่งเขตพื้นที่ (Zoning) ความสวยงาม โดยค านึงถึงการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

(๑๐) จัดท ามาตรการและบังคับใช้กฎหมายในการจัดระเบียบและควบคุมการประกอบการของทุน 
ต่างชาติ 

(๑1) พัฒนาระบบบริหารจัดการและจัดต้ังกลไกแบบมีส่วนร่วมของทุกฝุายในพื้นที่เพื่อเป็นกติกา 
ในการจัดระเบียบ พัฒนา และแก้ไขปัญหาร่วมกัน ภายใต้ปฏิญญาการพัฒนาการท่องเที่ยวจังหวัดกระบี่สู่ความยั่งยืน             

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๒ ยกระดับขีดความสามารถในการผลิตด้านการเกษตรและแปรรูปสินค้าเกษตร 
อย่างครบวงจรควบคู่กับการพัฒนาอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทางเลือก  

เป้าประสงค์  
(๑) สินค้าเกษตรมีคุณภาพ ได้มาตรฐาน มีขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับภูมิภาคและโลก 

เกษตรกรมีรายได้เพิ่มข้ึน                  
(๒) เป็นแหล่งอุตสาหกรรมสะอาดและพลังงานทดแทน  



๒๒ 

 

ตัวชี้วัด        
(๑) ประสิทธิภาพในการสกัดน้ ามันปาล์มเพิ่มข้ึนไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๘.๕๐ ในปี ๒๕๖๐ (ร้อยละ ๑๗ ในปี 

๒๕๕๗ ,ร้อยละ ๑๗.๕ ในปี ๒๕๕๘, ร้อยละ ๑๘ ในปี ๒๕๕๙) 
(๒) จ านวนเกษตรกรที่ได้รับการส่งเสริมและพัฒนาให้มีอาชีพและรายได้เพิ่มมากขึ้นไม่ต่ ากว่า ร้อยละ ๒๕       
(๓) จ านวนสถาบันเกษตรกรที่ได้รับการพัฒนาความรู้และทักษะการผลิตไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๒๕         
(๔) จ านวนเกษตรกรได้รับการส่งเสริมและพัฒนาในการลดต้นทุนการผลิตไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐                
(๕) จ านวนเกษตรกรที่ประกอบอาชีพเสริมเกษตรทางเลือก ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๖๐ ของเกษตรกรทั้งหมด  

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา     
(๑) เพิ่มผลิตภาพการผลิตปาล์มน้ ามันและยางพารา ให้สามารถแข่งขันได้ในตลาดโลก  
(๒) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรและสถาบันเกษตรกรให้มคีวามสามารถในการผลิตและการบรหิารจัดการสินค้า

เกษตรที่มีคุณภาพ  
(๓) ก าหนด Zoning การท าเกษตรกรรมและอุตสาหกรรมแปรรูปสินค้าเกษตร  
(๔) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม  
(๕) พัฒนาระบบบริหารจัดการน้ าที่มีประสิทธิภาพ รวมทั้งระบบชลประทานอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม  
(๖) ส่งเสริมการสร้างอาชีพเสริมแก่เกษตรกรปาล์มน้ ามันและยางพาราเพื่อสร้างความมั่นคงด้านรายได้  
(๗) ขยายฐานการผลิตสินค้าเกษตรที่หลากหลายทั้งพืช ปศุสัตว์ ประมงในรูปแบบการผลิตที่ 

เหมาะสม เพื่อสร้างรายได้และสร้างความมั่นคงด้านอาหารของจังหวัด  
(๘) ส่งเสริมการท าเกษตรชีวภาพ วนเกษตร เกษตรผสมผสาน ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(๙) ส่งเสริมและยกระดับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เป็นกลไกส าคัญในการพัฒนา 

เศรษฐกิจของจังหวัดและสนับสนุนให้มีการใช้สินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชนภายในจังหวัด  
(๑๐) ส่งเสริมให้มีการจัดต้ังโรงงานกลั่นน้ ามันปาล์มบริสุทธ์ิ ในพื้นที่โดยเน้นให้เป็นอุตสาหกรรมสะอาด   
(๑๑) ขยายผลการผลิตไบโอดีเซลเพื่อใช้เป็นพลังงานทดแทน   
(๑๒) พัฒนาพลังงานหมนุเวียน พลังงานทางเลอืก พลังงานทดแทน เช่น พัฒนานวัตกรรมการผลิตไบโอดีเซล 

เพื่อใช้เป็นแหล่งพลังงานทดแทนของจังหวัดและจัดท าแผนพัฒนาพลังงานทดแทนระดับจังหวัด   
(๑๓) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรรุ่นใหม่และสร้างทายาทเกษตรกรแบบมืออาชีพเพื่อสร้างความยั่งยืนของ

อาชีพเกษตรกรรม  
(๑๔) พัฒนาข้อตกลงร่วมในการบริหารจัดการและพัฒนาการเกษตรของจังหวัด เพื่อสร้างความร่วมมือและ

ใช้เป็นแนวทางการด าเนินงานที่เห็นชอบร่วมกัน  
(๑๕) พัฒนาแหล่งเรียนรู้ด้านการเกษตรครบวงจรทุกหมู่บ้าน (พืช,ประมง,ปศุสัตว์)  
(๑๖) ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมการแปรรูปสินค้าเกษตรหลัก  

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๓ เสริมสร้างคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่และปรับตัวรองรับกระแสการ
เปลี่ยนแปลง  

เป้าประสงค์  
(๑) ประชาชนมีความสุข คุณภาพชีวิตดี การศึกษามีคุณภาพ เข้าถึงบริการสาธารณสุขที่ได้  

มาตรฐาน มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน และมีความพร้อมในการปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ                

(๒) ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาจังหวัดกระบี่ในมิติต่างๆ สามารถปรับตัวได้เท่าทันกับบริบท 



๒๓ 

 

การเปลี่ยนแปลงของประเทศ ภูมิภาคและโลก   
ตัวชี้วัด   
(๑) ร้อยละของครัวเรือนที่ตกเกณฑ์ จปฐ.ได้รับการแก้ไขและผ่านเกณฑ์ จปฐ.ไม่น้อยกว่า ร้อยละ  

๕๐ ของครัวเรือนที่ตกเกณฑ์ จปฐ.   
(๒) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนจากการทดสอบ O-Net ในกลุ่มวิชาสาระหลักของนักเรียนช้ัน ป.๖  

ม.๓ และ ม.๖ เพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ ๓      
(๓) อัตรานักเรียนลาออกกลางคันลดลงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๐.๑๐ ต่อปี     
(๔) ร้อยละ ๘๐ ของหมู่บ้านที่มีที่มีผู้เสพ ผู้ค้ายาเสพติด ไม่เกิน ๕ คน ต่อประชากรหนึ่งพันคน  
(๕) อัตราการเพิ่มข้ึนของผู้เข้าศึกษาต่อสายอาชีวศึกษา ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕   
(๖) ความพึงพอใจของประชาชนในการรับบริการสุขภาพไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘   
(๗) จ านวนคดีอาญาลดลงไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐ จากปีที่ผ่านมา  
(๘) จ านวนหมู่บ้าน/ชุมชนที่ได้รับการส่งเสริมพัฒนาเป็นหมู่บ้านเศรษฐกิจพอเพียงต้นแบบ   

เกณฑ์วัดของกระทรวงมหาดไทย เพิ่มข้ึน  
(๙) แรงงานได้รับการพัฒนายกระดับคุณภาพชีวิต ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๘๐  
(๑๐) โครงสร้างพื้นฐานและสาธารณูปโภคข้ันพื้นได้รับการพัฒนาอย่างน้อยปีละ ๒ แห่ง    
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  
(๑) เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางสังคมและยกระดับความร่วมมือของเครือข่ายเพื่อการปรับตัวให้เท่า 

ทันการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนในสังคมประเทศและนานาชาติ   
(๒) ปูองกัน บ าบัด และปราบปราม การแพร่ระบาดของยาเสพติดและอบายมุขในทุกกลุ่ม  
(๓) สร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินแก่ประชาชนทุกพื้นที่ 
(๔) พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความสามารถในการแข่งขันได้ในระดับประเทศและรองรับการ 

เข้าสู่ประชาคมอาเซียน   
(๕) ส่งเสริมการศึกษาต่อสายอาชีวศึกษาให้เพิ่มข้ึน พร้อมทั้งพัฒนายกระดับการเรียนการสอน  

สายอาชีวศึกษาให้มีคุณภาพ เพื่อเป็นการพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานออกสู่ตลาด  
(๖) เสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพของแรงงานให้มีความพร้อมต่อการเปลี่ยนแปลงของภูมิภาค 

และโลก ส่งเสริมและยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของแรงงาน  
(๗) พัฒนาศักยภาพของสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็งและเร่งสร้างภูมิคุ้มกัน สาน 

สัมพันธภาพในครอบครัว พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสังคม  
(๘) พัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ส าหรับประชาชนทุกช่วงวัย  
(๙) ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการสังคมให้ครอบคลุมทุกกลุ่มเปูาหมาย 
(๑๐) ยกระดับคุณภาพชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยส่งเสริมการใช้ทุนทางสังคม  
(๑๑) สร้างค่านิยมที่พึงประสงค์ของคนกระบี่  
(๑๒) พัฒนาคุณภาพการให้บริการสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพ และพัฒนาชุมชน สังคม สู่กระบี่ 

เมืองสุขภาพ  
(๑๓) ส่งเสริมการเข้าถึงการอ านวยความยุติธรรมเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม  
(๑๔) ส่งเสริมการดูแลผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ คนชรา  
(๑๕) สนับสนุนให้มีการจัดต้ังสถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษาที่เน้นการเรียนการสอนที่ 

สอดคล้องกับบริบทของพื้นที่   



๒๔ 

 

(๑๖) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภคข้ันพื้นฐาน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดีของ
ประชาชน  
ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี ๔  อนุรักษ์และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน  
เป้าประสงค์  ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและแหล่งท่องเที่ยวของจังหวัดยังคงความอุดม 

สมบูรณ์ สวยงาม และปลอดมลภาวะ  
ตัวชี้วัด     
(๑) จ านวนโครงการ(กิจกรรม)อนุรักษ์ด้านการฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของ 

องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่น้อยกว่า ๑ โครงการ/แห่ง    
(๒) พื้นที่ปุาหรือที่สาธารณะที่ถูกบุกรุกท าลายได้รับการฟื้นฟูร้อยละ ๕๐  
(๓) ร้อยละ ๗๐ ของจ านวนพื้นที่ตัวอย่างที่มีคุณภาพน้ าทะเลอยู่ในเกณฑ์มาตรฐานดี (มาตรฐาน  

คุณภาพน้ าทะเล พารามิเตอร์ความโปร่งใส ส าหรับวัดน้ าทะเล ลดลงจากสภาพธรรมชาติ) ไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๑๐  
(๔) ปริมาณขยะลดลง ร้อยละ ๕ ต่อปี   
(๕) จ านวนหลักสูตรการเรียนการสอนเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ไม่น้อยกว่า  ๓  

หลักสูตร  
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา  
(๑) คุ้มครอง ปูองกัน รักษา ฟื้นฟูพื้นที่ปุาและเขตอนุรักษ์   
(๒) ตรวจสอบ ปูองกัน ควบคุม ก ากับ ดูแลการก่อให้ผลกระทบด้านสิ่งแวดล้อมและมลพิษและ 

บังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังและเป็นธรรม  
(๓) พัฒนาระบบบ าบัดมลพิษที่ได้คุณภาพมาตรฐานและเพียงพอต่อปริมาณการบ าบัด  เช่น  

ระบบบ าบัดน้ าเสีย ขยะ เสียง จัดระเบียบหาบเร่ แผงลอย เป็นต้น  
(๓) ผลักดันให้เกิดมาตรการทางสังคม ในการเฝูาระวัง ดูแลทรัพยากรทางทะเล ชายฝั่ง ภูเขา  

ส่งเสริมการจัดการพื้นที่ชายฝั่งโดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
(๔) บริหารจัดการพื้นที่ปุาชายเลนโดยค านึงถึงภูมิปัญญาท้องถ่ินในการบริหารจัดการฟื้นฟูแนว 

ปะการัง อนุรักษ์หญ้าทะเล เพื่อสร้างสมดุลของระบบนิเวศและความอุดมสมบูรณ์ และสร้างมาตรการปูองกันการกัด
เซาะชายฝั่ง  

(๖) เฝูาระวัง ตรวจสอบ ก ากับ ดูแล ส่งเสริม เผยแพร่ บ าบัดรักษาทรัพยากรน้ าในระดับลุ่มน้ า  
(๗) ก าหนดมาตรการส่งเสริม ปูองกันและบังคับใช้กฎหมายอย่างจริงจังและเป็นธรรมต่อผู้ท าลาย 

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัดทุกประเภท  
(๘) สร้างจิตส านึกให้เยาวชน ประชาชนทุกกลุ่ม และเครือข่ายการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ 

และเฝูาระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมและศิลปกรรมอย่างเข้มแข็ง  
 
(๙) พัฒนาฐานข้อมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมของจังหวัดทุกประเภทให้มีความ  

ทันสมัยของข้อมูล เพื่อน ามาใช้ในการวางแผนและตัดสินใจเชิงนโยบาย รวมทั้งเพื่อติดตามและตรวจสอบ สถานการณ์
ได้อย่างต่อเนื่อง  

(๑๐) ส่งเสริมให้มีกิจกรรม CSR ด้านสิ่งแวดล้อม ให้เป็นนโยบายของจังหวัด โดยก าหนดโซนน่ิงให้ 
ชัดเจน 

  



๒๕ 

 

1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดกระบ่ี (พ.ศ.2559 -2563) 

วิสัยทัศน์ 
" เมืองทอ่งเที่ยวคุณภาพ เกษตรอุตสาหกรรมยั่งยืน สังคมนา่อยู่ " 

ประเด็นยุทธศาสตร์ 
ยุทธศาสตร์ท่ี ๑ พัฒนาการท่องเท่ียวให้เป็นการท่องเท่ียวสีเขียว (Green Tourism) 
กลยุทธ ์

1. อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมช าติและสิ่งแวดลอ้ม รวมถึงการด าเนินกจิกรรมท่องเที่ยวทีเ่อื้อต่อการเป็น
เมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานสิ่งอ านวยความสะดวกใหส้อดคล้องกบับริบททีเ่กี่ยวข้อง เพื่อรองรบัการเป็นเมือง
ท่องเที่ยว 

3. ให้บรกิารและอ านวยความสะดวกแก่นักท่องเที่ยว ทั้งการให้ข้อมลูให้ความช่วยเหลือนักท่องเที่ยวด้านต่าง  
4. สร้างค่านิยมให้ทุกภาคส่วนตระหนกัในความเป็นเจ้าของบ้านที่ดีมจีิตใจบริการรวมทั้งให้ความส าคัญกบั

การผลิตและยกระดับคุณภาพของบุคลากรด้านการทอ่งเที่ยว 
5. พัฒนารปูแบบการทอ่งเที่ยวให้มีความหลากหลาย เพื่อดงึดูดใจนักทอ่งเที่ยว 
6. พัฒนาระบบและมาตรการรักษาความปลอดภัยแก่ชีวิตและทรัพย์สนิของนักท่องเที่ยวและประชาชน 
7. สร้างภาพลักษณ์การจัดการท่องเที่ยวใหเ้ป็นที่รูจ้ักของนานาชาติโดยการรักษาจุดยืนของ การ 

เป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 
8. ควบคุมและจัดระเบียบผังเมืองใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย โดยค านึงถึงความเป็นระเบียบเรียบร้อยการจัดแบ่ง

เขตพื้นที ่(Zoning) ความสวยงาม รวมทั้งค านึงถึงก ารอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมช าติ และสิง่แวดล้อม 
9. พัฒนาระบบบรหิารจัดการแบบมีส่วนร่วมของทุกฝุายในพื้นที่เพื่อเป็นกติกาในการพัฒนา การ 

จัดระเบียบและการแก้ไขปญัหาร่วมกัน 
10. ส่งเสริมการสบืสานศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมปิญัญาท้องถ่ิน ให้เกื้อหนุนต่อการท่องเที่ยว 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๒ เพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร และเพ่ิมศักยภาพให้กับการเกษตร 
กลยุทธ ์

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานรองรับภาคเกษตร 
2. พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้มีความสามารถในการผลิตและการบริหารจัดการสินค้าเกษตรที่มี 

คุณภาพ 
3. สนับสนุนการพัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการอปุโภคบรโิภคให้เพยีงพอต่อความต้องการของประชาชน 

เพื่อแก้ไขภาวะภัยแล้ง การเกิดอุทกภัย และเพื่อใช้ในภาคเกษตรกรรม 
4. ส่งเสรมิการสร้างอาชีพเสริมแกเ่กษตรกรเพื่อสร้างความมั่นคงด้านรายได้ 
5. ส่งเสรมิการขยายฐานการผลิตสินค้าเกษตรทีห่ลากหลาย ทั้งพืช ปศุสัตว์ ประมง ในรูปแบบ 

การผลิตทีเ่หมาะสม เพื่อสร้างรายได้และสร้างความมั่นคงดา้นอาหารของจังหวัด 
6. ส่งเสรมิการท าเกษตรชีวภาพ วนเกษตร เกษตรผสมผสาน ตามแนวปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
7. สนับสนุนให้มกีารใช้สินค้าและผลิตภัณฑ์ชุมชนภายในจังหวัด 
8. สนบัสนุนการลดต้นทุนการผลิตทางด้านการเกษตร 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๓ เสริมสรา้งคุณภาพชีวิตประชาชนสู่สังคมน่าอยู่ 



๒๖ 

 

กลยุทธ ์
1. ปูองกันและแก้ไขปัญหาการแพรร่ะบาดของยาเสพติด 
2. สร้างความมั่นคงและปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ินแก่ประชาชน 
3. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีความสามารถในการแข่งขันระดับประเทศและรองรบัการเข้าสู่ 

ประชาคมอาเซียน 
4. เสรมิสร้างสถาบันครอบครัวให้มีความเข้มแข็งพร้อมรบัการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกจิ 

และสงัคม 
5. ส่งเสรมิการน าค่านิยมหลักของคนไทย 12 ประการมาปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรม 
6. ส่งเสรมิการมสี่วนร่วมของประชาชนในการพฒันาทอ้งถ่ิน 
7. ส่งเสรมิใหป้ระชาชนมสีุขภาพอนามัยที่ด ี
8. ส่งเสรมิการสร้างคุณธรรม จริยธรรมให้เกิดข้ึนในสังคม 

ยุทธศาสตร์ท่ี 4 อนุรักษ์ฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเป็นเมืองท่องเท่ียวคุณภาพ 
กลยุทธ ์

1. สนับสนุนการแก้ไขปญัหาขยะน้ าเสีย ปัญหามลพิษจากโรงงาน น้ าทะเลกัดเซาะชายฝั่งและ 
ทรัพยากรธรรมชาติถูกบุกรุกท าลาย 

2. สร้างจิตส านึกให้กบัประชาชนในการรกัษา เฝูาระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมใหเ้อื้อ 
ต่อการเป็นเมืองท่องเที่ยวคุณภาพ 

3. อนุรักษ์ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เอื้อต่อการด ารงชีวิตของประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๗ 

 

2.ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลาง 
  องค์การบรหิารส่วนต าบลเกาะกลาง จะพฒันาคุณภาพชีวิตและลดความเหลื่อมล้ าของประชาชน 
โดยด าเนินการพฒันาทางด้านเศรษฐกิจการเกษตร ควบคู่กับการพฒันาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ไปพรอ้มกัน การ
พัฒนาทางด้านเศรษฐกจิการเกษตรจะเป็นการต่อยอดจากศักยภาพของต าบลเกาะกลางที่มีอยู่แล้ว คือการปรับปรงุ
ระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม ในขณะที่ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ของประชาชนจะเน้น
ด้านการยกระดับรายได้ของประชาชน คุณภาพสิ่งแวดล้อม และพัฒนาสังคมคุณภาพชีวิตที่พร้อมก้าวสูป่ระชาคม
อาเซียนภายใต้กรอบยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์ ดังนี ้

2.1 วิสัยทัศน์ (Vision) การพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลาง 
  “การทอ่งเที่ยวเชิงนเิวศน์ เกษตรอินทรีย์ ของดีเกาะกลาง ศาสนาน าทาง 

       เสริมสร้างภูมิปญัญา ศิลปวัฒนธรรมน าพา ประชามีสว่นร่วม” 

2.2 ยุทธศาสตร์ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
แนวทางการพัฒนา 

๑.๑  แนวทางการพัฒนาการสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยส์ิน 
  ๑.๒   แนวทางการพัฒนาสง่เสรมิสุขภาพอนามัยและการออกก าลงักาย 

๑.๓  แนวทางการพัฒนารณรงค์ให้เยาวชนห่างไกลยาเสพตดิ 
๑.๔  แนวทางการพัฒนาสนับสนุนผู้ด้อยโอกาสในสงัคม 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเท่ียว 
แนวทางการพฒันา 

     ๒.๑ แนวทางการพฒันาการสร้างจิตส านึกการอนรุักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
     ๒.๒ แนวทางการพฒันาอบรมบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
     ๒.๓ แนวทางการพฒันาการปรบัปรุงฟื้นฟูแหล่งทอ่งเที่ยว 
     ๒.๔ แนวทางการพฒันาการประชาสัมพันธ์แหล่งท่องเที่ยว 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและรายได ้
แนวทางการพฒันา 

     ๓.๑ แนวทางการพฒันาการจัดต้ังตลาดและร้านค้าชุมชน 
    ๓.๒ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิการผลิตและการจัดหาแหลง่เงินทุน 
     ๓.๓แนวทางการพัฒนากลุ่มเกษตรแบบยั่งยืน 
     ๓.๔ แนวทางการพฒันากลุม่อาชีพ 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  และกีฬา  
แนวทางการพฒันา 

     ๔.๑ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิและสนับสนุนด้านการศึกษา 
     ๔.๒ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิและอนรุักษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและศาสนา 
     ๔.๓ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิและสนับสนุนด้านการกีฬา 



๒๘ 

 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
แนวทางการพฒันา 

     ๕.๑ แนวทางการพฒันาการก่อสร้างปรบัปรุง บ ารุงรักษาถนนทางเท้า สะพาน ท่าเทียบเรือ  
ท่อระบายน้ า 

     ๕.๒ แนวทางการพฒันาการก่อสร้าง ขุดลอก คู คลอง ระบบประปาต าบล 
     ๕.๓ แนวทางการพฒันาการติดตัง้โคมไฟสาธารณะ ขยายเขตไฟฟูาเสียงตามสายและโทรศัพท ์
     ๕.๔ แนวทางการพฒันาการจัดหาและพฒันาแหล่งน้ า 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารจัดการ 
 แนวทางการพัฒนา 

     ๖.๑ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิการมีส่วนร่วมของประชาชน 
     ๖.๒ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิการบรหิารจัดการบุคลากรและองค์กร 
     ๖.๓ แนวทางการพฒันาสง่เสรมิการปกครองตามระบบประชาธิปไตย 

   2.๓ เป้าประสงค์ 
1.  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และชุมชนมีความสงบสุขและเข้มแข็งอย่างยั่งยืน 
2. พัฒนาและจัดการด้านการท่องเที่ยวให้มปีระสทิธิภาพและยั่งยืนและทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอ้ม

มีความอุดมสมบรูณ์อย่างยืน 
3.  พัฒนาเศรษฐกจิให้มั่นคงและยัง่ยืน 
4.  ส่งเสรมิการศึกษา อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปัญญาของท้องถ่ินได้รบัการสง่เสรมิ

และอนุรกัษ์ให้คงอยูส่ืบไป 
5.  โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐานสามารถรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกจิและการท่องเที่ยว 
6.  ระบบบรหิารจัดการที่มปีระสิทธิภาพทุกภาคส่วน 

2.4 ตัวชี้วัด 
1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 10 ต่อปี และร้อยละของหมูบ่้าน/ชุมชน ที่มี

ความเป็นระเบียบและมีความสงบเรียบร้อยไม่นอ้ยกว่า ร้อยละ 80 
2. จ านวนโครงการด้านการอนุรกัษ์และดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่น้อยกว่า 10 

โครงการต่อป ี
3.เศรษฐกจิของชุมชนมีความเข้มแข็งอย่างอย่างยืนโดยประชาชนมีรายได้เพิ่มข้ึนและพึง่ตนเองได้ใน

อัตราร้อยละ 5 
4. จ านวนโครงการด้านการอนุรักษ์ศิลปะ ประเพณี วัฒนธรรมไม่น้อยกว่า 15 โครงการต่อปี 
5. จ านวนโครงการระบบคมนาคม ระบบสาธารณูปโภค และระบบสาธารณูปการเพิม่มากข้ึนไม่น้อย

กว่า 50 โครงการ/ป ี
6. ร้อยละความพงึพอใจของผู้รบับริการ ไม่ต่ ากว่ารอ้ยละ 80 
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2.5 ค่าเป้าหมาย 

1. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีสามารถพึ่งตนเองได้ และชุมชน/หมู่บ้านมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยและมี
ความสงบสุข 

2. ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการพัฒนาและดูแลรักษา 

3. ประชาชนมีศักยภาพและมีรายได้เพียงพอสามารถพึ่งตนเองได้ 

4. ประชาชนได้สืบทอดประเพณี วัฒนธรรมให้คงอยู่ตลอดไป 

5. ประชาชนได้รับบริการด้านโครงสร้างพื้นฐานอย่างเพียงพอและทั่วถึง 

6. การบริหารจัดการภาครัฐมีประสิทธิภาพ ประชาชนได้รับบริการที่ดีและการมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

รายละเอียดตัวชี้วัดและค่าเป้าหมาย (KPI) 

ตัวชี้วัด เป้าหมายปี ๒๕๕๘ –๒๕๖๑ (ร้อย
ละ) 

2561 2562 2563 2564 

(1) ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต     

1.1 ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสผู้ยากไร้ ผู้
ยากจนได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนด้านสวัสดิการสังคม
ครบ 100 เปอร์เซนต์ 

100 100 100 100 

1.2 จ านวนโครงการด้านกีฬาและนันทนาการไม่น้อยกว่า 8 
โครงการ/ปี 

8 16 24 32 

1.3 จ านวนผู้ปุวยด้วยโรคต่าง ๆ ในพื้นที่ต าบลเกาะกลาง
ได้รับการดูแลรักษาไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 เมื่อเทียบกับปีที่
ผ่านมา 

80 80 80 80 

1.4 จ านวนกิจกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถ
ของผู้น าชุมชน เยาวชน และประชาชนไม่น้อยกว่า 5 กิจกรรม
ต่อปี 

10 20 30 40 

1.5 จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการปูองกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยไม่น้อยกว่า 4 กิจกรรมต่อปี 

4 8 12 16 

1.6 จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการปูองกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติดไม่น้อยกว่า 4 กิจกรรมต่อปี  

4 8 12 16 

1.7 จ านวนกิจกรรมที่ด าเนินการในการรักษาความสงบ
เรียบร้อยไม่น้อยกว่า 2 กิจกรรมต่อปี 

2 4 6 8 

 

 



๓๐ 

 

ตัวชี้วัด เป้าหมายปี ๒๕๕๘ –๒๕๖๑ (ร้อยละ) 

2561 2562 2563 2564 

(2) ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเท่ียว     

2.1 จ านวนครัวเรือนที่ได้รับการส่งเสริมตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
20 ครัวเรือน/ต่อปี 

20 40 60 80 

2.2 จ านวนครัวเรือนที่ ได้ รับการส่ ง เสริมภาค
เกษตรกรรมและอุตสาหกรรมเพิ่มข้ึนไม่น้อยกว่า  

20 40 60 80 

2 . 3  จ า น ว น กิ จ ก ร ร ม ที่ อ นุ รั ก ษ์ แ ล ะ พั ฒ น า
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมไม่น้อยกว่า 2 
กิจกรรมต่อปี 

2 4 6 8 

2.3 จ านวนโครงการที่ส่งเสริมการท่องเที่ยวไม่น้อย
กว่า 3 โครงการ/ปี 

3 6 9 12 

(3) ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและรายได ้     

3.1 จ านวนประชาชนที่ได้รับการส่งเสริมอาชีพและ
พัฒนากลุ่มอาชีพไม่น้อยกว่า 10 คน/ปี 

10 20 30 40 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  
ประเพณี  และกีฬา  

    

4.1 จ านวนกิจกรรมที่ได้รับการส่งเสริมและอนุรักษ์
ด้านศิลปะ วัฒนธรรม ประเพณีท้องถ่ินไม่น้อยกว่า 6  
กิจกรรมต่อปี 

6 12 18 24 

4.2 จ านวนกิจกรรมด้านภูมิปัญญาท้องถ่ินที่ได้รับการ
ส่งเสริมและสนับสนุนไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม/ปี 

3 6 9 10 

4.3 จ านวนกิจกรรมทางศาสนาและวันส าคัญต่าง ๆ  ที่
ได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนไม่น้อยกว่า 3 กิจกรรม
ต่อปี 

3 6 9 10 
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ตัวชี้วัด เป้าหมายปี ๒๕๕๘ –๒๕๖๑ (ร้อยละ) 

2561 2562 2563 2564 

(5) ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน     

5.1 จ านวนถนนลูกรงัที่ได้รบัการซ่อมแซม/ปรบัปรุง 
100 เปอร์เซนต์ 

100 100 100 100 

5.2 จ านวนถนนที่ได้รับการก่อสร้างให้ได้มาตรฐานไม่
น้อยกว่าปีละ 10 สาย 

10 20 30 40 

5.3 จ านวนสะพานคอนกรีตที่ได้ก่อสร้างเพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่าปีละ 1 แห่ง 

1 2 3 4 

5.4 จ านวนท่อลอด/ท่อเหลี่ยมที่ก่อสร้างเพิ่มข้ึนไม่
น้อยกว่าปีละ 1 แห่ง 

1 2 3 4 

5.5 จ านวนครัวเรือนที่มีระบบไฟฟูาใช้เพิ่มข้ึนไม่น้อย
กว่าปีละ 5 ครัวเรือน 

5 10 15 20 

5.6 จ านวนไฟฟูาส่องทางสาธารณะได้รับการ
ซ่อมแซม/ติดตั้งไม่น้อยกว่าปีละ 10 จุด 

10 20 30 40 

5.7 จ านวนครัวเรือนที่ขาดแคลนน้ าเพื่อการอุปโภค
บริโภคลดลงไม่น้อยกว่า 20 ครัวเรือนต่อปี 

20 40 60 80 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารจัดการ 3 6 9 12 

6.1 ระดับความพึงพอใจของผูร้ับบรกิารไม่ต่ ากว่ารอ้ย
ละ 80 ต่อป ี

80 80 80 80 
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2.6 กลยุทธ์ 

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต 
กลยุทธ์ 
1.1  ส่งเสรมิและสนับสนุนสวัสดิการสังคม 
1.2  ส่งเสรมิและพฒันาการสาธารณสุข 
1.3  ส่งเสรมิการกีฬาและนันทนาการ 
1.4  ส่งเสรมิและพฒันาสงัคม ผู้น าชุมชน เยาวชน และประชาชน 
1.5  การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
1.6  การปูองกันและแก้ไขปญัหายาเสพติด 
1.7 การรกัษาความสงบเรียบรอ้ย 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเท่ียว 
กลยุทธ์ 

     2.1 เสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.2 ส่งเสริมภาคเกษตรกรรมและภาคอุตสาหกรรม 
6.3 ส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 
๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและรายได ้
กลยุทธ์ 

     ๓.๑ ส่งเสริมพฒันาการจัดต้ังตลาดและร้านค้าชุมชน 
    ๓.๒ ส่งเสริมการผลิตและการจัดหาแหลง่เงินทุน 
     ๓.๓ ส่งเสริมอาชีพและพัฒนากลุม่อาชีพ 
     ๓.๔ ส่งเสริมการพัฒนากลุม่เกษตรแบบยัง่ยืน 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  และกีฬา  
กลยุทธ์ 

     ๔.๑ ส่งเสริมและสนบัสนุนด้านการศึกษา 
     ๔.๒ ส่งเสริมและอนุรกัษ์ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและศาสนา 
     ๔.๓ ส่งเสริมและสนบัสนุนด้านการกีฬาและนันทนาการ 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
กลยุทธ์ 

     5.1 ปรับปรงุและพัฒนาระบบการคมนาคมและการขนส่ง 
5.2 ปรับปรงุและพัฒนาระบบสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ 
๖. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารจัดการ 
กลยุทธ์ 

     ๖.๑ ส่งเสริมการมสี่วนร่วมของประชาชน 
     ๖.๒ พัฒนาศักยภาพบุคลากร 



๓๓ 

 

     ๖.๓ พัฒนาสง่เสรมิการปกครองตามระบบประชาธิปไตย 
 6.4  พัฒนาและปรับปรงุระบบสารสนเทศและช่องทางการเผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
(1) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้ได้มาตรฐานเพื่อรองรับการขยายตัวทางเศรษฐกจิ การท่องเที่ยว 
(2) ส่งเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิตของประชาชน 
(3) ส่งเสริมและอนรุักษ์ศิลปะ วัฒนธรรม จ ารีต ประเพณี และภูมิปญัญาทอ้งถ่ิน 
(4) ส่งเสริมและพฒันาระบบการเมืองและการบริหารจัดการในทุกภาคส่วน 
(5) ฟื้นฟ ูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2.8 แผนงาน 
(1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 
(2) แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
(3) แผนงานการศึกษา 
(4) แผนงานสาธารณสุข 
(5) แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
(6) แผนงานเคหะและชุมชน 
(7) แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
(8) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
(9) แผนงานการเกษตร 
(10) แผนงานงบกลาง 

2.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

การจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวมดังนี้ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบล 

เป้าประสงค์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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3.การวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 (ใช้การวิเคราะห์ SWOT Analysis/Demand (Demand Analysis)/Global Demand) และTrend  ปัจจัย
และสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อการพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วย การวิเคราะห์ศักยภาพด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 
 แผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี คือ แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ก าหนดวิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ 
เปูาประสงค์ ตัวช้ีวัด ค่าเปูาหมาย และกลยุทธ์ โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมี
ลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าข้ึนส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมีความ
ต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  
 วิเคราะห์ศักยภาพเพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตด้วยเทคนิค SWOT Analysis (จุด
แข็ง  จุดอ่อน  โอกาสและอุปสรรค) ในการพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อมและการท่องเที่ยว การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ การพัฒนาด้านสังคม การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม ดังนี ้

การวิเคราะห์จุดแข็ง  
(S = Strength) 

การวิเคราะห์จุดอ่อน  
(W = Weakness) 

๑.เป็นองค์กรที่มีหน้าที่ให้บริการสาธารณะแก่ประชาชน
อย่างใกล้ชิด มีงบประมาณสนับสนุนจากรัฐบาลเพื่อการ
บริหารจัดการและพัฒนาท้องถิ่นเพิ่มขึ้น 
๒. มีบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถในการปฏิบัติงาน 
๓. มีอุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ อาคารสถานที่ในการ
ปฏิบัติงาน 
๔. มีฐานะทางการเงินการคลังที่เข้มแข็งและยืดหยุ่น 
๕. มีความคล่องตัวสูงในการตัดสินใจและบริหารจัดการ 
๖. มีเขตพื้นที่และที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลอยู่ใกล้
กับสถานที่ตั้งของหน่วยงานราชการต่างๆท าให้เกิดความ
คล่องตัวในการติดต่อประสานงานและร่วมกิจกรรมต่างๆ 

๑.ขาดการจดัท าระบบฐานข้อมูลที่ทันสมัย เป็นปัจจุบันและ
มีความครบถ้วน ถูกต้อง สมบูรณ์ สามารถเชื่อมโยงได้กับ
ทุกภาคส่วนทีเ่ก่ียวข้อง 
๒.ขาดการริเร่ิมสร้างสรรคแ์ละท างานเชงิรุก 
๓.ขาดระบบการติดตามและประเมินผลที่มีประสิทธิภาพ 
๔.การประสานงานการท างานภายในต าบลยงัขาดความ
ร่วมมืออย่างเต็มก าลงัความสามารถ 
๕.การถ่ายโอนภารกิจการบริการสาธารณะจากหน่วยงาน
ต่างๆ ยังขาดเจ้าหน้าทีผู่้รับผดิชอบที่มีความรู้เฉพาะด้าน 
6.อาคารสถานที่ปฏิบตัิงานค่อนข้างจะคับแคบไม่สะดวกใน
การปฏิบตัิงานและการตดิต่อราชการของประชาชน 

การวิเคราะห์โอกาส  
(O = Opportunity) 

การวิเคราะห์อุปสรรค  
(T = Threats) 

๑. ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานราชการต่างๆอย่าง
ต่อเน่ือง เอ้ือต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
๒. มีการติดต่อประสานงานระหว่างองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นต่างๆ ในเขตอ าเภอและจังหวัด ช่วยให้เกิดภาคี
เครือข่ายความร่วมมือที่มีประสิทธิภาพ 
๓. มีกลุ่มองค์กรภาคประชาชนที่มีความเข้มแข็งและมีส่วน
ร่วมในการด าเ นินกิจกรรมต่างๆ ที่ เป็นประโยชน์ต่อ
สาธารณชน 
๔. มีเส้นทางการคมนาคมที่สะดวกเชื่อมต่อไปยังแหล่ง
ท่องเที่ยวหลายแหง่ เหมาะแก่การส่งเสริมการค้าชุมชนและ
พัฒนาเป็นประตูสู่แหล่งท่องเที่ยว 

๑. มีระเบียบกฎหมายที่เก่ียวข้องค่อนข้างมาก ท าให้การ
ด าเนินงานไม่คล่องตัว ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้ไม่เต็มที่ 
๒. นโยบายการพัฒนาในระดับจังหวัด ยังไม่เอ้ือและ
สอดคล้องกับการพัฒนาในระดับท้องถิ่น 
๓. การกระจายอ านาจให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นยัง
ไม่ชัดเจน โดยเร่ืองของงบประมาณที่จะต้องจัดสรรให้กับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
๔. มีภาระหน้าที่เพิ่มขึ้นจากการถ่ายโอนภารกิจและการ
กระจายอ านาจสู่ท้องถิ่น แต่ มีบุคคลากรน้อยและไม่มี
ความรู้ในการปฏิบัติหน้าที่ที่เพียงพอ  



๓๕ 
 

 

3.2    การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกท่ีเกี่ยวข้อง 
 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ในอนาคต 

1.ด้านคุณภาพชีวิต 
1.1 ต้องการส่งเสริมและ
สนับสนุนสวัสดิการสังคม
ให้กับผู้สงูอายุ ผู้พกิาร 
ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ยากไร้ของ
ต าบลเกาะกลางที่ยงัไม่ได้
รับการช่วยเหลือทั่วถึงทกุ
คนเพื่อพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตให้ดีข้ึน 

หมู่ที่ 1-10 -ผู้สูงอายุ/ผู้พิการ/ผู้ปุวย
เอดส ์
-ผู้ยากไร ้

ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึนเนือ่งจากภาวะ
เศรษฐกจิตกต่ า ประชาชนมี
รายได้ไม่เพียงพอต่อการด ารง
ชีพเนื่องจากภาวะค่าครองชีพ
ที่สูงข้ึน จงึยังต้องให้การ
ส่งเสริมและสนบัสนุนต่อไป
เพื่อใหก้ลุม่ผูสู้งอายุ ผูพ้ิการ 
ผู้ปุวยเอดส์ ผู้ยากไร้ฯ มี
คุณภาพชีวิตที่ดีมากยิ่งข้ึน 

1.2 ต้องการส่งเสริมและ
พัฒนาการสาธารณสุข
เพื่อใหป้ระชาชนมี
สุขภาพดีข้ึน และอัตรา
การเกิดโรคต่าง ๆ ลดลง 
เนื่องจากประชาชนมี
แนวโน้มการเกิดโรคต่างๆ 
มากขึ้น เช่นโรคความดัน 
โรคเบาหวาน 
รวมถึงการแพรร่ะบาด
ของโรคติดต่อในพื้นที ่

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เพราะปญัหาด้าน
สุขภาพของประชาชนมีอัตรา
เพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง 

1.3 ต้องการส่งเสริมให้
ประชาชนได้เล่นกีฬาออก
ก าลังกาย และมีกจิกรรม
นันทนาการเพื่อใหม้ี
สุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์ 
มีการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน ์

หมู่ที่ 1-10 -เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากประชาชนมี
ความเสี่ยงต่อการเกิดโรคต่าง 
ๆ และการใช้เวลาว่างในการ
มั่วสุมยาเสพติด จึงต้อง
ส่งเสริมด้านกีฬาและกิจกรรม
นันทนาการต่อไป เพื่อให้
ประชาชนมีสุขภาพร่างกาย
แข็งแรง สมบูรณ์ มี
สุขภาพจิตใจที่ด ี
 
 



๓๖ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ในอนาคต 

1.ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต 
1.4  ต้องการสง่เสรมิและ
พัฒนาผู้น าชุมชน เยาวชน
และประชาชน ให้มี
ความรู้ ความสามารถ มี
ความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย สังคมสงบสุข 
 

หมู่ที่ 1-10 -เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 
-ผู้น าชุมชน 

ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากผู้น าชุมชน
เยาวชน และประชาชนยัง
ขาดความรู้ ความเข้าใจใน
การพัฒนาตนเอง องค์
ความรู้ต่าง ๆ ที่ใช้ในการ
พัฒนาท้องถ่ิน 
จึงต้องส่งเสริม พัฒนา
ศักยภาพผู้น าชุมชน เยาวชน 
และประชาชนอย่างต่อเนือ่ง
เพื่อใหท้้องถ่ินมีความ
เข้มแข็งมผีู้น าที่มีศักยภาพ
ต่อไป 

1.5 ยังมีความเสี่ยงของ
ภัยแล้งและอทุกภัยใน
พื้นที่จึงตอ้งเตรียมความ
พร้อมในการปอูงกันและ
บรรเทาสาธารณภัยต่อไป 
เช่น ประชาชนยังขาด
ความรู้ความเข้าใจในการ
ปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัย ขาด 
เครื่องมือเครื่องในการ
ปูองกันภัย พฤติกรรม
เสี่ยงทางด้านอบุัติเหตุทาง
ถนนมีมากข้ึน  

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน จึงตอ้งมกีารพฒันา
และจัดเตรียมความพร้อมใน
การปูองกันและบรรเทาสา
ธารณภัยอย่างต่อเนื่อง 
 

1.6 ยังมีการแพรร่ะบาด
ของปัญหายาเสพติดใน
ชุมชน 
 

หมู่ที่ 1-10 -เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากยงัมีการ
แพร่ระบาดของปัญหายาเสพ
ติดในพื้นที่ รวมถึงเยาวชนยัง
มีความเสี่ยงในการติดยาเสพ
ติด จึงตอ้งด าเนินการปูองกัน
และ 
แก้ไขปัญหาต่อไป 
 
 



๓๗ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ในอนาคต 

1.ยุทธศาสตร์ด้านคุณภาพชีวิต 
1.7 ต้องการให้ดูแลความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพยส์ินให้กบัประชาชน 
เนื่องจากมีการลักขโมย
ทรัพยส์ินของประชาชน 
โดยส่วนใหญเ่กิดจาก
ปัญหาสังคมต่าง ๆ เช่น 
ปัญหายาเสพติด ปัญหา
เศรษฐกจิ 
ตกต่ า เป็นต้น 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป 
 

ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากเกิดปญัหา
สังคมมากขึ้น เช่น ปัญหายา
เสพติด ปัญหาภาวะ
เศรษฐกจิตกต่ าค่าครองชีพ
เพิ่มสูงข้ึน การแตกแยกของ
คนในสังคม 
 

๒. ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเท่ียว 
 
2.1 ต้องการส่งเสริมการ
ด าเนินชีวิตตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากประชาชนมี
รายได้ไม่เพียงพอในการ
ด ารงชีวิตจากภาวะค่าครอง
ชีพที่สูงข้ึนจึงต้องสง่เสริม
และสนบัสนุนให้ประชาชน
ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงเพื่อให้
สามารถเพิ่มรายได้ และลด
รายจ่ายในครัวเรือน รวมถึง
ชุมชนมีความเข้มแข็งอย่าง
ยั่งยืน 

2.2 ต้องการส่งเสริมการ
ท่องเที่ยวของท้องถ่ินให้มี
การพัฒนาเป็นที่รูจ้ักอย่าง
แพร่หลาย 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เพราะประชาชนหัน
มาให้ความสนใจในด้านการ
ท่องเที่ยวมากขึ้น เพื่อสร้าง
รายได ้
ให้กับชุมชน และเป็น
นโยบายของจังหวัดในการ
ส่งเสริมการท่องเที่ยวอย่าง
จริงจัง 
 
 
 



๓๘ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ในอนาคต 

2.ยุทธศาสตร์ด้านการท่องเท่ียว 
2.3 ต้องการอนรุักษ์และ
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ประชาชนทั่วไป ปัญหาและ
ความต้องการเพิ่มข้ึน เพื่อ
สร้างจิตส านึกให ้
ประชาชน เยาวชนได้
พัฒนาและอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติต่อไป 
เช่น การปลูกต้นไม้เพื่อเพิม่
พื้นที่สเีขียวในชุมชน 

2.4 ต้องการคุ้มครอง
และบ ารุงรักษา 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากพื้นที่
ส าหรับทิง้ขยะมีไมเ่พียงพอ 
จึงต้องคุม้ครองและ
บ ารุงรักษาทรัพยากรธรรม
ช าติและสิ่งแวดลอ้มต่อไป 

๓. ยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจและรายได ้
3.1 ต้องการสง่เสรมิกลุม่
อาชีพและพัฒนากลุม่
อาชีพของต าบลให้มีความ
เข้มแข็ง เพื่อเพิ่มพูน
รายได้ให้กับประชาชน 
ท าให้คุณภาพชีวิตดีข้ึน 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป -กลุ่มอาชีพต่าง ๆ ปัญหา
และความต้องการเพิม่ขึ้น 
เนื่องจากประชาชนมีรายได้
ไม่เพียงพอต่อการด ารงชีพ
จากภาวะค่าครองชีพทีเ่พิ่ม
สูงข้ึนและสง่ผลใหเ้กิด
ปัญหาสังคมต่าง ๆ เช่น 
ปัญหาอาชญากรรมปัญหา
ด้านการศึกษา เป็นต้น จึง
ต้องสง่เสรมิให้ประชาชนมี
การประกอบอาชีพ เพื่อ
เพิ่มพูนรายได้ให้กบั
ประชาชน และเสรมิสร้าง
ความเข้มแข็งของท้องถ่ิน
อย่างยั่งยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 



๓๙ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ในอนาคต 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  และกีฬา 
4.1 ต้องการให้สง่เสรมิ
และอนุรกัษ์
ศิลปะวัฒนธรรมและ
ประเพณีของทอ้งถ่ินให้คง
อยู่ตลอดไป 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากประชาชน
เยาวชนมีการบริโภคนิยม
วัตถุมากขึ้น ท าใหล้ะเลย
ศิลปะประเพณีอันดีงาม
ของท้องถ่ิน จึงต้องส่งเสริม
และอนุรกัษ์ศิลปะประเพณี 
และวัฒนธรรมของท้องถ่ิน
ต่อไป 

4.2 ต้องการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ให้มีการ
ถ่ายทอดความรู้ไปยังรุ่น
ลูกรุ่นหลาน 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากประชาชน
และเยาวชนบรโิภคนิยม
วัตถุมากขึ้น ท าใหล้ะเลย
ภูมิปัญญาท้องถ่ินอัตลักษณ์
ของท้องถ่ินความเป็นตัวตน
ของท้องถ่ินจึงต้องสง่เสรมิ
และสนบัสนุนอย่างอเนื่อง
เพื่อสบืทอดภูมปิัญญา
ท้องถ่ินของต าบลต่อไป 

4.3 ต้องการส่งเสริมการ
จัดการศึกษาในระบบ
ได้แก่ระดับปฐมวัยระดบั
ประถมศึกษา และจัดการ
ศึกษานอกระบบ เพื่อให้
การจัดการศึกษามี
ประสิทธิภาพและได้ตาม
เกณฑ์มาตรฐานมากยิง่ข้ึน
โดยปัญหาด้านการศึกษา 
เช่น ผลสัมฤทธ์ิทางการ 
ศึกษาต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน วัสด ุอุปกรณ์
เครื่องมือทางการศึกษามี
ไม่เพียงพอ ขาดแคลน
บุคลากรทางการศึกษา  
 
 
 

หมู่ที่ 1-10 -ศูนย์พัฒนาฯ ของ 
อบต. 
-โรงเรียนเขตพื้นที่
ต าบลเกาะกลาง 
-ศูนย์การศึกษานอก
โรงเรียน 
-ศูนย์เรียนรู้ชุมชน 
 

ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน และจะต้องมีการ
พัฒนาเพือ่ให้มกีารจัดการ
ด้านการศึกษามี
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึนทุก
ป ี



๔๐ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ในอนาคต 

๔. ยุทธศาสตร์ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  ประเพณี  และกีฬา 
 
4.4 ต้องการส่งเสริมภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน ให้มีการ
ถ่ายทอดความรู้ไปยังรุ่น
ลูกรุ่นหลาน 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากประชาชน
และเยาวชนบรโิภคนิยม
วัตถุมกข้ึน ท าใหล้ะเลยภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน อัตลักษณ์
ของท้องถ่ิน ความเป็น
ตัวตนของท้องถ่ิน 
จึงต้องส่งเสริมและ
สนับสนุนอย่างต่อเนื่องเพื่อ
สืบทอดภูมิปัญญาท้องถ่ิน
ของต าบลตอ่ไป 
 
 
 

4.5 ต้องการส่งเสริมการ
จัดกิจกรรมในวันส าคัญ
ทางศาสนา และวันส าคัญ
ต่าง ๆ ของทางราชการ 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป -ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากประชาชน
และเยาวชนละเลยในการ
น าหลักค าสอนของศาสนา
มาเป็นแนวทางในการ
ด าเนินชีวิต ส่งผลให้เกิด
ปัญหาสังคมต่าง ๆ 
เช่น ปัญหาอาชญากรรม 
ปัญหาครอบครัว ปัญหา
การลกัขโมย เป็นต้น จึง
ต้องสง่เสรมิให้มกีารจัด
กิจกรรมอย่างต่อเนื่อง เพื่อ
สร้างการมีส่วนร่วม ปลูกฝัง
จิตส านึก และ 
สืบทอดให้คงอยู่ตลอดไป 
 
 
 
 
 
 
 



๔๑ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ใน
อนาคต 

5.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
5.1 ประชาชนยังได้รบั
ความเดือดร้อนจากการ
ใช้เส้นทางคมนาคม  จึง
ยังมีความจ าเป็น
ต้องการปรบัปรุงถนน 
บุกเบิกถนน ก่อสร้าง
ถนนคอนกรีต ก่อสร้าง
ถนนลาดยาง เพื่อ
ยกระดับเส้นทาง
คมนาคมของต าบลให้
ได้มาตรฐานมากยิ่งข้ึน 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ประชาชนทั่วไป ปัญหา
และความต้องการพิ่มข้ึน 
เนื่องจากยังมีถนนอีก
จ านวนมากในพื้นที่ที่ยงั
ไม่ได้มาตรฐานท าให้
ประชาชนไม่ได้รับความ
สะดวกในการสัญจรไป
มา ท าให้ประชาชนมี
ความเสี่ยงในการเกิด
อุบัติเหตุบนทอ้งถนน ซึ่ง
อาจเป็นอันตรายต่อชีวิต
และทรัพย์สินได ้รวมถึง
การขนสง่ผลิตผล
ทางการเกษตรที่ไม่มี
ความสะดวกและรวดเร็ว 
จึงต้องมีการพัฒนา
เส้นทางคมนาคมให้ได้
มาตรฐาน และเพื่อ
รองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกจิและการ
ท่องเที่ยวของจงัหวัด 

5.2 ระบบประปาของ
หมู่บ้านยงัไม่ทั่วถึงทกุ 
ครัวเรือน ประชาชนใน
หมู่บ้านบางส่วนยังขาด
แคลนน้ าเพื่อการ
อุปโภค บริโภค จึงยงัมี
ความต้องการกอ่สร้าง
ระบบประปาหมูบ่้าน 
การขยายเขตประปา
หมู่บ้าน การก่อสร้าง
แหล่งผลิตน้ าดิบการ
ปรับปรงุระบบประปา
ให้ได้มาตรฐาน เป็นต้น 
 
 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจาก
ประชาชนยังขาดแคลน
น้ าเพื่อใช้ในการอปุโภค 
บริโภคในช่วงหน้าแลง้
หรือ 
ในช่วงที่ฝนทิ้งช่วงเป็น
ระยะเวลานาน 
 



๔๒ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ใน
อนาคต 

5.ยุทธศาสตร์ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
5.3 ระบบไฟฟูาของ
หมู่บ้านยงัไม่ทั่วถึงทกุ
ครัวเรือน 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ประชาชนทั่วไป ปัญหา
และความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจากยงัมี
ครัวเรือนในเขตพื้นที่
ต าบลเกาะกลางที่ยงัไม่
มีไฟฟูาใช้ และมีปัญหา
ระบบไฟฟูาขัดข้อง 
กระแสไฟฟูาไม่เพียงพอ
ต่อความต้องการ 

5.4 ระบบไฟฟูาสอ่ง
ทางสาธารณะยงัไม่
ทั่วถึงทุกหมู่บ้านหรือ
ตามบรเิวณจุดเสี่ยง 
ต่าง ๆ 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ประชาชนทั่วไป ปัญหา
และความต้องการ
เพิ่มข้ึน ประชาชนยังมี
ความเสี่ยงต่ออันตราย
บนท้องถนนในช่วงเวลา
กลางคืน จึงยังมีความ
ต้องการติดตัง้ไฟฟูาส่อง
ทางสาธารณะให้
ครอบคลมุจุดเสี่ยงต่าง 
ๆ ของหมูบ่้าน เช่น 
บริเวณสามแยก เป็น
ต้น 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารจัดการ 
6.1 ต้องการส่งเสริม
และพัฒนาระบบ 
ประชาธิปไตยให้มีความ
เข้มแข็ง 
 
 

หมู่ที่ 1-10 -ประชาชนทั่วไป ประชาชนทั่วไป ปัญหา
และความต้องการ
เพิ่มข้ึน เนื่องจาก
ประชาชนยังเข้า 
มามีส่วนร่วมในการ
พัฒนาต าบลน้อย การ
เกิดความแตกแยกของ
คนในสังคม จึงยงัต้อง
ส่งเสริมและพัฒนา
ระบบประชาธิปไตย
ต่อไป 

 
 
 



๔๓ 
 

 

ขอบข่ายและปริมาณ
ของปัญหา 

พ้ืนท่ีเป้าหมาย กลุ่มเป้าหมาย การคาดการณ์ใน
อนาคต 

6. ยุทธศาสตร์ด้านการเมือง การบริหารจัดการ 
 
6.2 ต้องการพฒันา
และปรับปรงุระบบ
สารสนเทศและช่องทาง
การเผยแพร่ข้อมูล
ข่าวสารของทาง
ราชการใหม้ี
ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน  
 

อบต.เกาะกลาง -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความ
ต้องการเพิ่มข้ึน เพราะมี
การเปลี่ยนแปลง
ทางด้านเทคโนโลยีอยู่
ตลอดเวลา จึงต้องมีการ
ปรับปรงุและ
เปลี่ยนแปลงใหท้ันสมัย
อยู่เสมอ 

6.3 ต้องการพฒันา
และปรับปรงุงานบริการ
ต่าง ๆของ อบต.เกาะ
กลาง ให้มีประสทิธิภาพ
มากยิ่งข้ึน 

อบต.เกาะกลาง -ประชาชนทั่วไป ปัญหาและความ
ต้องการเพิ่มข้ึน 
เนื่องจากประชาชนยัง
ไม่ได้รับความสะดวกใน
การรบับริการเท่าที่ควร 
เช่น เครื่องมือเครื่องใช้
ในการใหบ้ริการ อาคาร 
สถานที ่เป็นต้น รวมถึง
ภารกิจหน้าที่ของ อบต.
มีมากข้ึน จึงต้องมีการ
พัฒนาระบบ 
 

6.4 ต้องการพฒันา
บุคลากรของ อบต.  
เกาะกลาง ให้มีความรู ้
ความสามารถมากยิง่ข้ึน 
 

อบต.เกาะกลาง -บุคลากรของ อบต.
เกาะกลาง 

ปัญหาและความ
ต้องการเพิ่มข้ึน 
เนื่องจาก บุคลากรยัง
ขาดความรู้ ความเข้าใจ 
และประสบการณ์ใน
การปฏิบัตงิานสง่ผลให้
เกิดความผิดพลาดใน
การปฏิบัตงิานได้ จึง
ต้องมีการพัฒนา
บุคลากร ให้มีความรู้
ความสามารถมากขึ้น
และต่อเนื่องสม่ าเสมอ 
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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๔๕ 
 

 

ส่วนที่ 3 

การน าแผนพฒันาท้องถิ่นไปสู่การปฏบิตัิ 
 

3.๑ ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน 
หน่วยงาน

รับผิดชอบหลัก 
หน่วยงาน
สนับสนนุ 

1. ด้านคุณภาพชีวิต ด้านบริการชุมชนและสังคม 
ด้านการเศรษฐกิจ 

แผนงานเคหะและชุมชน 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 

กองช่าง 
กองช่าง 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

2. ด้านการท่องเที่ยว 
 

ด้านการเศรษฐกิจ 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 

แผนงานเกษตร 
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

กองการศึกษาฯ 
กองการศึกษาฯ 

3. ด้านเศรษฐกิจและรายได้ ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน กองสวัสดิการฯ ส านักปลัด 
4. ด้านศิลปวัฒนธรรม 

ประเพณี 
ด้านบริหารทั่วไป 
 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 
 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน 

แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

กองสวัสดิการฯ 
ส านักปลัด 

กองสวัสดิการฯ 

กองคลัง 
กองคลัง 
กองคลัง 

ส านักปลัด 
กองสวัสดิการฯ 

ส านักปลัด 
5. ด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านบริการชุมชนและสังคม แผนงานการศึกษา 

แผนงานศาสนาวัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

กองการศึกษาฯ 
กองการศึกษาฯ 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

 
6 ด้านการบริหารจัดการ ด้านบริหารทั่วไป 

 
ด้านบริการชุมชนและสังคม 
 
 
ด้านการด าเนินงานอ่ืน 

แผนงานบริหารทั่วไป 
แผนงานรักษาความสงบภายใน 
แผนงานสาธารณสุข 
แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
แผนงานสร้างความเข้มแข็งชุมชน 
แผนงานงบกลาง 

ส านักปลัด 
ส านักปลัด 
ส านักปลัด 

กองสวัสดิการฯ 
ส านักปลัด 

กองสวัสดิการฯ 

กองคลัง 
กองคลัง 
กองคลัง 

ส านักปลัด 
กองสวัสดิการฯ 

ส านักปลัด 
 



๒๐๐ 
 

  
 ส่วนท่ี 4  

การติดตามและประเมินผล 
 

4.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร ์
 แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ินตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย 
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 (แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2559) เป็นแบบที่
ก าหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ด าเนินการให้คะแนน ตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้ ซึ่ง
เป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา โดยด าเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน นับแต่วันที่
ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย มีรายละเอียด ดังนี้  

แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 
ประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20 คะแนน  
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15 คะแนน  
1.3 ยุทธศาสตร์ 65 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 10 คะแนน  
(2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจงัหวัด 10 คะแนน  
(3) ยุทธศาสตรจ์ังหวัด 10 คะแนน  
(4) วิสัยทัศน์ 5 คะแนน  
(5) กลยทุธ์ 5 คะแนน  
(6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน  
(7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
(8) แผนงาน 5 คะแนน  
(9) ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน  
(10) ผลผลิต/โครงการ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อใหเ้กิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ พัฒนา 

ท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่ารอ้ยละ 80 (80 คะแนน)  
2. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นห้าปี 

ประกอบด้วย  
2.1 การสรุปสถานการณ์การพฒันา 10 คะแนน  
2.2 การประเมินผลการน้าแผนพฒันาท้องถ่ินสีป่ีไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน  
2.3 การประเมินผลการน้าแผนพฒันาท้องถ่ินสีป่ีไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน  
2.4 ยุทธศาสตร์และแผนงาน 10 คะแนน  
2.5 โครงการพัฒนา 60 คะแนน ประกอบด้วย  

(1) ความชัดเจนของช่ือโครงการ 5 คะแนน  
(2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน  
(3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน้าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 5 
คะแนน  
(4) โครงการมีความสอดคล้องกบัแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 5 คะแนน  
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(5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกจิและสงัคม 
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 5 คะแนน  
(6) โครงการมีความสอดคล้องกบั Thailand 4.0 5 คะแนน  
(7) โครงการสอดคล้องกบัยุทธศาสตรจ์ังหวัด 5 คะแนน  
(8) โครงการแก้ไขปญัหาความยากจนหรือการเสรมิสร้างใหป้ระเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน 
ภายใต้หลักประชารัฐ 5 คะแนน  
(9) งบประมาณ มีความสอดคลอ้งกบัเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) 5 คะแนน  
(10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน  
(11) มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รบั 5 
คะแนน  
(12) ผลที่คาดว่าจะได้รบั สอดคลอ้งกบัวัตถุประสงค์ 5 คะแนน  
คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อใหเ้กิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการ 

พัฒนาท้องถ่ินขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน)  
3. แนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพ่ือความสอดคล้องแผนพัฒนา ท้องถิ่น

ห้าปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นการพจิารณา  
1. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมลูพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 20  
2. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 15  
3. ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 65  

3.1 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (10)  
3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินในเขตจังหวัด (10)  
3.3 ยุทธศาสตร์จงัหวัด (10)  
3.4 วิสัยทัศน์ (5)  
3.5 กลยุทธ์ (5)  
3.6 เป้าประสงค์ของแตล่ะประเด็นกลยทุธ์ (5)  
3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (5)  
3.8 แผนงาน (5)  
3.9 ความเช่ือมโยงของยทุธศาสตร์ในภาพรวม (5)  
3.10 ผลผลิต/โครงการ (5) รวมคะแนน 100  

 
4.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
 องค์การบริหารส่วนต าบลเกาะกลางใช้การติดตามและประเมินผลโครงการ โดยใช้ตัวแบบวัดผลในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ ตามที่จะกล่าวต่อไปในหัวข้อที่ 3.1 และมีหลักการประเมินผลโครงการที่ส าคัญ คือ การติดตาม
และประเมินผลโครงการว่าบรรลุวัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ในโครงการทุกประการหรือไม่อย่างไร 
 
4.3 สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 
 3.1 การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 โดยใช้แบบส าหรบัติดตามและประเมินผลเชิงปริมาณและคุณภาพ  

(1) แบบตัวบง่ช้ีการปฏิบัติงาน (Performance Indicators) 
(2) แบบบัตรคะแนน (Scorecard Model) หรือ Scorecard Model ของ Kaplan & Norton 
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(3) แบบมุง่วัดผลสมัฤทธ์ิ (Result Framework Model (RF)) 
(4) แบบเชิงเหตุผล (Logical Model) 
(5) แบบวัดกระบวนการปฏิบัตงิาน (Process Performance Measuament System (PPMS)) 
(6) แบบการประเมินโดยใช้วิธีการแก้ปญัหาหรือเรียนรูจ้ากปัญหาที่เกิดข้ึน หรือ Problem-Solving 

Method  
(7) แบบการประเมินแบบมสี่วนร่วม (Participatory Method) 
(8) แบบการประเมินผลกระทบ (Impact Evaluation) 
(9) แบบการประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment Model) 
(10)แบบประเมินตนเอง (Self-Assessment Model) 
(11) แบบอื่นๆ ที่องค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินก าหนดข้ึน ทัง้นี้ต้องอยู่ภายใต้กรอบข้อ (1) –(10) หรือเป็น

แบบผสมก็ได้ 
เชิงปริมาณ (Quantity) เชิงคุณภาพ (Quality) ผลที่ได้จริงๆคืออะไร ค่าใช้จ่าย (Cost) เวลา (Time) เป็นไป

ตามที่ก าหนดไว้หรือไม ่
ประชาชนได้ประโยชน์อย่างไรหรือราชการได้ประโยชน์อย่างไร 
วัดผลนั้นได้หรือไม่ หรือวัดได้เท่าไหร่ (Key Performance Indicator : KPIs) 
ผลกระทบ (Impact) 

4. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
 4.1 ผลกระทบท่ีจะเกิดขึ้นในอนาคตน าไปสู่อนาคต (เช่น จะท า สนบัสนุน ส่งเสริม ป้องกัน อย่างไร เป็น
ต้น) 

1. การด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินที่ต้องผ่านกระบวนการหลายข้ันตอน ท า
ให้เกิดการพัฒนาที่ล่าช้า 

2. กระบวนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถ่ินที่มีความยุ่งยากมากข้ึน อาจส่งผลให้ประชาชนเกิดความ
เบื่อหน่ายในการให้ความร่วมมือ 

3. ข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและบางเรื่องไม่สามารถท าได้ ท าให้ปัญหาอาจไม่ได้รับ
การแก้ไขอย่างตรงจุด 
 4.2 ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา (รวมถึงองค์ประกอบส าคัญของข้อมลูเพื่อน าไปสู่
ข้อเสนอแนะ เป็นต้น) 
  1. การจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ิน ต้องสอดคล้องกบัทกุภาคสว่นด้วยการท างานแบบบูรณาการเน้น
การมสี่วนร่วมของประชาชน เพื่อให้แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนทีส่อดคล้องตรงกับความต้องการของประชาชนอย่าง
แท้จรงิ 

2. การจัดท าแผนพฒันาท้องถ่ินห้าปี ควรพจิารณางบประมาณและค านึงถึงสาถานการณ์คลังในการ 
พิจารณาบรรจุโครงกา/กจิกรรในแผนพัฒนาท้องถ่ินสี่ปี 

3. ควรเร่งรัดใหม้ีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในข้อบญัญัติงบประมาณรายจ่ายใหส้ามารถ 
ด าเนินการได้ในปงีบประมาณนั้น 

4. องค์การบรหิารส่วนต าบลเกาะกลางควรพิจารณาต้ังงบประมาณใหเ้พียงพอและเหมาะสมกบั 
ภารกิจแต่ละด้านที่จะด าเนินการ ซึ่งช่วยลดปญัหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม ่

5. ควรจัดอบรมเชิงปฏิบัติการให้กบับุคลากรในการพฒันาโครงการเชิงบูรณาการให้มากขึ้น 
เนื่องจากปญัหาท้องถ่ินจะมีความซบัซ้อนมากขึ้น การแก้ไขปัญหาจึงต้องการศาสตรห์ลายด้านเข้ามาบริหารจัดการ  
 


