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ประธานสภา 
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โครงสร้างส่วนราชการโครงสร้างส่วนราชการ
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะกลางองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะกลาง

กองคลัง

ปลัด อบต.

สำนักปลัด กองช่าง กองศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม

กองสวัสดิการสังคม

1. งานบริหารงานทั่วไป

2. งานป้องกันและบรรเทา

สาธารณะภัย 

3. งานสาธารณสุขและ

สิ่งแวดล้อม 

4. งานนิติการ

1. งานบริหารทั่วไป

2. งานการเงินและบัญชี

3. งานทะเบียนทรัพย์สิน

 และพัสดุ 

4. งานพัฒนาและจัดเก็บ

รายได้

1. งานบริหารการศึกษา 

2. งานส่งเสริม การศึกษา 

3. งานศาสนาประเพณีและ

 วัฒนธรรม

4. งานกีฬาและนันทนาการ

1.งานบริหารทั่วไป 

2.งานสวัสดิการและพัฒนา

ชุมชน 

3.งานสังคมสงเคราะห์

4.งานพัฒนาอาชีพและสตรี

1. งานก่อสร้าง 

2. งานออกแบบและ

ควบคุมอาคาร 

3. งานสาธารณูปโภค 

4. งานผังเมือง





อ ำนำจหน้ำที่ขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบล 
ตำมพระรำชบัญญัติก ำหนดแผนและขั้นตอนกำรกระจำยอ ำนำจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  

พ.ศ.2542 
************************ 

หมวด ๒ 

การก าหนดอ านาจและหน้าที่ในการจัดระบบการบริการสาธารณะ 
มาตรา ๑๖ ให้เทศบาล เมืองพัทยา และองค์การบริหารส่วนต าบลมีอ านาจและหน้าที่ในการ

จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นของตนเองดังนี้ 
   (๑) การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

(๒) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาทางบก ทางน้ า และทางระบายน้ า 
(๓) การจัดให้มีและควบคุมตลาด ท่เทียบเรือ ท่าข้าม และที่จอดรถ 
(๔) การสาธารณูปโภคและการก่อสร้างอ่ืน ๆ 

   (๕) การสาธารณูปการ  
(๖) การส่งเสริม การฝึก และประกอบอาชีพ 
(๗) การพาณิชย์ และการส่งเสริมการลงทุน  
(๘) การส่งเสริมการท่องเที่ยว 
(๙) การจัดการศึกษา 
(๑๐) การสังคมสงเคราะห์ และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก สตรี คนชรา และผู้ด้อยโอกาส 
(๑๑) การบ ารุงรักษาศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และวัฒนธรรมอันดีของท้องถิ่น 
(๑๒) การปรับปรุงแหล่งชุมชนแออัดและการจัดการเกี่ยวกับที่อยู่อาศัย 
(๑๓) การจัดให้มีและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ 
(๑๔) การส่งเสริมกีฬา 
(๑๕) การส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาค และสิทธิสรีภาพของประชาชน 
(๑๖) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของราษฎรในการพัฒนาท้องถิ่น 
(๑๗) การรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยของบ้านเมือง 
(๑๘) การก าจัดมูลฝอย สิ่งปฏิกูล และน้ าเสีย 
(๑๙) การสาธารณสุข การอนามัยครอบครัว และการรักษาพยาบาล 
(20) การจัดให้มีและควบคุมสุสานและฌาปนสถาน 
(๒๑) การควบคุมการเลี้ยงสัตว์ 
(๒๒) การจัดให้มีและควบคุมการฆ่าสัตว์ 
(๒๓) การรักษาความปลอดภัย ความเป็นระเบียบเรียบร้อย และการอนามัย 

โรงมหรสพ และสาธารณสถานอื่น ๆ 
(๒๔) การจัดการ การบ ารุงรักษา และการใช้ประโยชน์จากป่าไม้ ที่ดินทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม  



(๒๕) การผังเมือง 
(๒๖) การขนส่งและการวิศวกรรมจราจร 
(๒๗) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

   (๒๘ ) การควบคุมอาคาร  
(๒๙) การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
(๓๐) การรักษาความสงบเรียบร้อย การส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและรักษาความ

ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(๓๑) กิจการอ่ืนใดที่เป็นผลประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามที่คณะกรรมการประกาศ

ก าหนด 


