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คำสั่งเทศบาลตำบลเกาะกลาง 
ท่ี 202 / ๒๕69 

เรื่อง แต่งตั้งคณะทำงานขบัเคลื่อนจรยิธรรม 
************************ 

ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสาหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้น ๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ. 2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรมซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่าง
มีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ และประมวล
จริยธรรมสมาชิกสภาท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๖๕ นั้น  

ฉะนั้น เพื่อให้การขับเคลื่อนจริยธรรมของเทศบาลตำบลเกาะกลาง เป็นไปด้วยความเรียบร้อย       
ตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม          
โดยมีรายช่ือ ดังนี้ 
  1. นายศรีเภา รุจิพัชรกุล  นายกเทศมนตรีตำบลเกาะกลาง    ประธานกรรมการ 
  2. นายกำธร รักษ์ตัว  รองนายกเทศมนตรีตำบลเกาะกลาง กรรมการ 
  3. นายฐากูร สัจจสุจริตกุล รองนายกเทศมนตรีตำบลเกาะกลาง กรรมการ 
  ๔. นายประหยัด หนูสงฆ์  เลขานุการนายกเทศมนตรีตำบลเกาะกลาง กรรมการ 
  ๕. นายสุริยา ปังหล ู  ประธานสภาเทศบาลตำบลเกาะกลาง กรรมการ 
  ๖. นายไรน่าน บุตรสมัน   รองประธานสภาเทศบาลตำบลเกาะกลาง กรรมการ 
  ๗. นางสาวอัจฉราภรณ์ เลิศศิริวิบูลย์ เลขานุการสภาเทศบาลตำบลเกาะกลาง กรรมการ 
  ๘. นายอภิพันธ์  คลองมดคัน สมาชิกสภา เขตเลือกตัง้ที่ 1  กรรมการ  
  ๙. นายสถิต แดงข้าม   สมาชิกสภา เขตเลือกตัง้ที่ 2  กรรมการ 
  ๑๐.นายฉลอง ปิตุคำ  สมาชิกสภา เขตเลือกตัง้ที่ 2  กรรมการ 
  ๑๒.นางสาวนงนุช หงึษาชู  จพง.จัดเก็บรายได้ รก.ผอ.กองคลงั  กรรมการ 
  ๑๓.นายจรญั ดาราศร ี  นายช่างโยธา รก.ผอ.กองช่าง  กรรมการ 
  ๑๔.นางสาวเกษรินทร์ ปุตสะ ผอ.กองการศึกษา   กรรมการ 
  15.นางสาวสายพิน จันทร์มงคล ผอ.กองสวัสดิการสังคม   กรรมการ 
  ๑๕.นางอรนงค์  ใจเที่ยง  นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  กรรมการ 
  ๑๖.นางสาวนุรฮีดาย๊ะ  เตาวะโต นักจัดการงานทั่วไป   กรรมการ 
  ๑๗.นายทรงเกียรติ กิจเช้ือ นิติกร     กรรมการ 
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  ๑๘.นางวิภาภรณ์ เบิกนา  หัวหน้าสำนักปลัด  กรรมการและเลขานุการ 
  ๑๙.นายปกรณ์ ลูกหยี   นักทรัพยากรบุคคล  ผู้ช่วยเลขานุการ  

หน้าที่และอำนาจ  
๑. ทำหน้าที่ให้คำปรึกษาแนะนำ สอดส่อง ดูแลและส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 

ในองค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  
๒. รวบรวมข้อมลู ศึกษา วิเคราะหร์ูปแบบ การส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน

ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 
๓. ดำเนินการนำข้อมลูข้ึนเผยแพรบ่นเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
๔. ติดตาม และประเมินผลการขับเคลือ่นงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
๕. คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึง่ซึง่ปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมามิให้ผู้บังคับบัญชาใช้

อำนาจ โดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
๖. ดำเนินการอื่นตามประมวลจริยธรรม  

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดน้ีเป็นต้นไป  

  สั่ง ณ วันที่ 8 มิถุนายน  พ.ศ. 2569         
 

 
                                                        (นายศรีเภา รุจิพัชรกุล) 

             นายกเทศมนตรีตำบลเกาะกลาง 
 


